
令和５年１月１１日 
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                         
                 
                              機関名 国立大学法人大阪大学 

 
                      所属研究機関長 職 名 大学院医学系研究科長 
                                                                                      
                              氏 名  熊ノ郷 淳      

 
   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                         

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOLの向上を目的とした研究                                          

３．研究者名  （所属部署・職名）大学院医学系研究科・准教授                                  

    （氏名・フリガナ）窪田 拓生（クボタ タクオ）                                  

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ■   □ ■ 大阪大学 □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □  ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和 5年  4月 26日 
国立保健医療科学院長 殿 
                                                                                               
                             機関名 学校法人兵庫医科大学 
 
                      所属研究機関長 職 名 学長 
                                                                                      
                              氏 名 鈴木 敬一郎 
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理については

以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOL の向上を目的とした研究                

３．研究者名  （所属部署・職名） 医学部・教授                             

    （氏名・フリガナ） 澤井 英明 ・ サワイ ヒデアキ                     

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無 

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ■   □ ■ 

①兵庫医科大学倫理審査委員

会 ②京都大学大学院医学研

究科・医学部及び医学部附属

病院医の倫理委員会 ③特定

非営利活動法人治験ネットワ

ーク福岡 倫理審査委員会 

□ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェックし

一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対象とす

る医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和５年４月１７日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                             
                   
                              機関名 国立障害者ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ 

 
                      所属研究機関長 職 名 総長 
                                                                                      
                              氏 名 芳賀 信彦          
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOLの向上を目的とした研究                                     

３．研究者名  （所属部署・職名）自立支援局・自立支援局長                     

    （氏名・フリガナ）芳賀 信彦・ハガ ノブヒコ                     

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ■   □ ■ 

国立障害者リハビリテーショ

ンセンター 
□ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 





令和５年３月２８日 
国立保健医療科学院長 殿 

                                         
                              機関名 国立大学法人東北大学 

 
                      所属研究機関長 職 名  総長 
                                                                                      
                              氏 名  大野 英男        
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名  難治性疾患政策研究事業                                         

２．研究課題名  先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOLの向上を目的とした研究                                         

３．研究者名  （所属部署・職名）大学院医学系研究科・客員教授                                  

    （氏名・フリガナ）室月 淳・ムロツキ ジュン                                  

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 
未審査（※

2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫

理指針（※3） 
 □   ■ □  □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対象

とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 ■ 無 □（有の場合はその内容：研究実施の際の留意点を示した。  ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。
 



令和 5 年 4 月 1 日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                             
                             機関名  国立研究開発法人 
                                 国立成育医療研究センター 

                      所属研究機関長 職 名 理事長 
                                                                                      
                              氏 名 五十嵐 隆           
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOLの向上を目的とした研究                                     

３．研究者名  （所属部署・職名）   放射線診療部 診療部長                               

    （氏名・フリガナ）    宮嵜 治 ・ ミヤザキ オサム                           

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ■   □ ■ 兵庫医科大学 □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：日本医学会 医療における遺伝学的検査・診断に関するガイドライン） 
 ■   □ ■ 兵庫医科大学 □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和 ５ 年 ３ 月 ３１ 日                                          

国立保健医療科学院長 殿                                                                       

                                                   機関名 地方独立行政法人大阪府立病院機構                                
大阪母子医療センター  

  
                                   所属研究機関長 職 名 総長    
                                                                                    
                                        氏 名 倉智 博久                              

     次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。  

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                                         

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOL の向上を目的とした研究                     

３．研究者名    (所属部署・職名) 骨発育研究部門・部長                                                

(              (氏名・フリガナ) 道上 敏美（ミチガミ トシミ）                  

４．倫理審査の状況  

   

  

該当性の有無  
 

有     無  

左記で該当がある場合のみ記入（※1）  

審査済み    審査した機関  未審査（※2）  

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理 

指針（※3）   ■    □  ■  大阪母子医療センター  □  

遺伝子治療等臨床研究に関する指針   □    ■  □    □  

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験等の

実施に関する基本指針   □    ■  □    
□  

その他、該当する倫理指針があれば記入すること  
（指針の名称：                             ）   □    ■  □  

  
□  

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。  
その他（特記事項）  
                                              
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。  
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対 

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について  
研究倫理教育の受講状況  受講 ■   未受講 □  

６．利益相反の管理  

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                                  ）  

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無  有 ■  無 □（無の場合は委託先機関：                                ）  

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                                  ）  

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無  有 □  無 ■（有の場合はその内容：                                  ）  

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。   
                        ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。  



令和５年２月10日 
  国立保健医療科学院長殿 
                                                                                              
                   
                               機関名 北海道大学 
 
                      所属研究機関長 職 名 総長 
                                                                                      
                              氏 名 寳金 清博       
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                     

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOLの向上を目的とした研究                                    

３．研究者名  （所属部署・職名）病院臨床遺伝子診療部・教授                       

    （氏名・フリガナ）山田 崇弘・ヤマダ タカヒロ                        

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 □   ☑︎ □  □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ☑︎ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ☑︎ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ☑︎ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。
 



令和５年４月２６日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                             
                   
                              機関名  国立大学法人鳥取大学 

 
                      所属研究機関長 職 名  学長 
                                                                                      
                              氏 名  中島 廣光         
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOLの向上を目的とした研究                                     

３．研究者名  （所属部署・職名） 医学部・教授                                 

    （氏名・フリガナ） 難波 範行・ナンバ ノリユキ                                 

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 □   ■ □  □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和 5年 4月 28 日  
  
  国立保健医療科学院長 殿  
  
                                            機関名 旭川医科大学  

  
                               所属研究機関長 職 名 学長  

                                                                                       
                              氏 名 西川 祐司           

  
     次の職員の令和４年度難治性疾患政策研究事業の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に 

ついては以下のとおりです。  

１．研究事業名    難治性疾患政策研究事業                                                        

２．研究課題名     先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOL の向上を目的とした研究                  

３．研究者名    (所属部署・職名)     病院遺伝子診療カウンセリング室・教授                        

     (氏名・フリガナ)     蒔田 芳男・マキタ ヨシオ                                 

４．倫理審査の状況  

   
該当性の 

有   
の有無  

無  
左記で該当がある場合のみ記入（※1）  

審査済み      審査した機関  未審査（※2）  

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理 

指針（※3）    ■   □  ■  旭川医科大学  □  

遺伝子治療等臨床研究に関する指針   □   ■  □  
  □  

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験等

の実施に関する基本指針    □   ■  □  
  □  

その他、該当する倫理指針があれば記入すること  
（指針の名称：□                  ）    □   ■  □  

  
□  

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。  
その他（特記事項）  
                                                                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。  
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。  

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について  

研究倫理教育の受講状況  受講 ■   未受講 □  

６．利益相反の管理  

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                                   ）  

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無  有 ■  無 □（無の場合は委託先機関：                                 ）  

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                                   ）  

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無  有 □  無 ■（有の場合はその内容：                                   ）  

（留意事項）  ・該当する□にチェックを入れること。  
                                      ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和５年５月１日   
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                                
機関名 国立大学法人東京大学 

 
所属研究機関長 職 名 学長 

 
氏 名 藤井 輝夫         

  
     次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費補助金の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に 

ついては以下のとおりです。  
  

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOL の向上を目的とした研究                          

３．研究者名      (所属部署・職名)  医学部附属病院 整形外科・脊椎外科・助教                         

(氏名・フリガナ)  岡田  慶太 （オカダ  ケイタ）                                

４．倫理審査の状況  

   該当性

有  
の有無   

無  

左記で該当がある場合のみ記入（※1）  

審査済み    審査した機関  
未審査（※ 
2）  

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫 

理指針（※3）  
 ■    □  ■  東京大学  □  

遺伝子治療等臨床研究に関する指針   □    ■  □    □  

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 

等の実施に関する基本指針   □    ■  □    
□  

その他、該当する倫理指針があれば記入すること  
（指針の名称：研究機関等における動物実験等の 

実施に関する基本指針）  
 ■    □  ■  東京大学  □  

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェックし一      

部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項）  
                                                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。  
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対象とす     

る医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。  

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について  
研究倫理教育の受講状況  受講 ■   未受講 □  

６．利益相反の管理  

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                          ）  

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無  有 ■  無 □（無の場合は委託先機関：                         ）  

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                          ）  

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無  有 □  無 ■（有の場合はその内容：                          ）  

（留意事項）  ・該当する□にチェックを入れること。  
                         ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。  



令和  5 年   3 月   9 日  
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                              
                   

                                        機関名 国立大学法人東海国立大学機構 
  

                      所属研究機関長 職 名 名古屋大学医学部附属病院長 
                                                                                      

                                氏 名     小  寺  泰  弘           

     次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい 

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                                           

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOL の向上を目的とした研究                       

３．研究者   (所属部署・職名）  医学部附属病院・病院講師                                       

       (氏名・フリガナ)   松下 雅樹・マツシタ マサキ                                   

４．倫理審査の状況 

   
該当性の有無  

有   無  
左記で該当がある場合のみ記入（※1）  

審査済み      審査した機関  未審査（※2）  
人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）    ■   □  ■  
京都大学大学院医学研究科・

医学部及び医学部附属病院  □  

遺伝子治療等臨床研究に関する指針    □   ■  □    □  
厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 

等の実施に関する基本指針   □   ■  □    
□  

その他、該当する倫理指針があれば記入すること  
（指針の名称：                             ）    □   ■  □  

  
□  

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ    

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。  
その他（特記事項） 

                                                                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。  
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対     

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。  

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 

研究倫理教育の受講状況  受講 ■   未受講 □  

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                                   ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                                   ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                                   ）  

（留意事項）  ・該当する□にチェックを入れること。 
                     ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和 5年 4月 25 日                                           
国立保健医療科学院長 殿  

                                                                                              
                                                 機関名 宮崎大学 

  
                       所属研究機関長 職 名 学長  

                                                                                       
                               氏 名 鮫島 浩        

  
    次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい 

ては以下のとおりです。  

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                                           

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOL の向上を目的とした研究                       

３．研究者名   （所属部署・職名） 医学部・特別助教                                                

                      (氏名・フリガナ） 兒玉 祥彦（コダマ ヨシヒコ）                                 

４．倫理審査の状況  

   
該当性の有無 

有    無  
左記で該当がある場合のみ記入（※1）  

審査済み     審査した機関  未審査（※2）  
人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理 

指針（※3）   ☑️    □  ☑️  NPO 治験ネットワーク福岡  □  

遺伝子治療等臨床研究に関する指針   □    ☑️  □    □  

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 

等の実施に関する基本指針   □    ☑️  □    
□  

その他、該当する倫理指針があれば記入すること  
（指針の名称：                             ）   □    ☑️  □  

  
□  

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ  

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。  
その他（特記事項）  
                                                                                                  
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。  
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対   

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について  

研究倫理教育の受講状況  受講 ☑️   未受講 □  

６．利益相反の管理  

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定  有 ☑️  無 □（無の場合はその理由：                                  ）  

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無  有 ☑️  無 □（無の場合は委託先機関：                                ）  

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無  有 ☑️  無 □（無の場合はその理由：                                  ）  

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無  有 □  無 ☑️（有の場合はその内容：                                  ）  

（留意事項）  ・該当する□にチェックを入れること。  
                                      ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。  



令和 5 年   5 月   1 日                                          

国立保健医療科学院長 殿  
                                                                                              

                                                  機関名  国立病院機構佐賀病院  
  

                      所属研究機関長 職 名   院長  
                                                                                       

                              氏 名  円城寺 昭人           
  

     次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。  

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                             

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOL の向上を目的とした研究                  

３．研究者名   (所属部署・職名)    産婦人科・医師（医長）                                

(氏名・フリガナ)     上妻 友隆 コウヅマ ユタカ                       

４．倫理審査の状況  

   
該当性の有無 

有     無  
左記で該当がある場合のみ記入（※1）  

審査済み      審査した機関  未審査（※2）  
人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理 

指針（※3）   □    ■  □  
  

□  

遺伝子治療等臨床研究に関する指針   □    ■  □    □  
厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 

等の実施に関する基本指針   □    ■  □    
□  

その他、該当する倫理指針があれば記入すること  
（指針の名称：                             ）  □    ■  □  

  
□  

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ  

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。  
その他（特記事項）  
                                                                                                  
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。  
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対   

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について  
研究倫理教育の受講状況  受講 ■   未受講 □  

６．利益相反の管理  

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                                  ）  

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無  有 ■  無 □（無の場合は委託先機関：                                ）  

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無  有 ■  無 □（無の場合はその理由：                                  ）  

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無  有 □  無 ■（有の場合はその内容：                                  ）  

（留意事項）  ・該当する□にチェックを入れること。  
                                    ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。  



令和５年１月１１日 
 国立保健医療科学院長 殿 
                                                                                              
                   
                              機関名 国立大学法人大阪大学 

 
                      所属研究機関長 職 名 大学院医学系研究科長 
                                                                                      
                              氏 名  熊ノ郷 淳      

 
   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                                         

２．研究課題名 先天性骨系統疾患の医療水準と患者 QOLの向上を目的とした研究                                          

３．研究者名  （所属部署・職名）大学院医学系研究科・助教                                  

    （氏名・フリガナ）大幡 泰久（オオハタ ヤスヒサ）                                  

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ■   □ ■ 大阪大学 □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 
研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 


