
薬剤師臨床研修調査票

2 臨床研修施設区分・体制

2-1. 臨床研修施設区分（ 1)～3)から選択）

1) 研修病院単独

2) 研修協力病院あり

3) 研修協力薬局あり

　　2)あるいは3)の場合、病院・薬局の名称と研修プログラム実施責任者名を記載

研修協力病院：　

研修協力薬局：

2-2. 臨床研修の理念・基本方針

2-2-1. 理念

2-2-2. 基本方針

2-2-3. 理念・基本方針の見直し

1) 定期的 頻度：

2) その他 説明：

2-2-4. 直近の見直し年月日

2-2-5. 周知の方法（該当する全てにチェック）

院内掲示板・広報誌等への記載

職員手帳等への記載

病院パンフレットへの記載

ホームページなどへの記載

2-2-6. 研修協力施設間での共有

共有している

共有していない

非該当

2-2-7. 臨床研修病院であることの明示

病院玄関

各病棟

病院パンフレット

ホームページ

その他

××病院（〇〇〇〇）

〇〇薬局（××××）



2-3. 研修管理委員会等

2-3-1. 研修管理委員会

1) 有

2) 無

2-3-2. 研修管理委員会の規程

1) 有

2) 無

2-3-3. 規程に含まれる内容（該当するもの全てにチェック）

委員会の役割・業務

研修の統括管理（採用・中断・修了の際の評価等）

プログラムの作成・検討

プログラム間の調整

研修薬剤師の管理（研修薬剤師評価）

研修の評価（全体評価、研修薬剤師評価、指導薬剤師評価等）

プログラム責任者や指導薬剤師への指導・助言

2-3-4. 研修管理委員会の構成

委員長名（職名）

委員会の構成員（該当するもの全てにチェック）

病院管理者・病院長

研修管理責任者

事務部門の責任者

研修プログラム実施責任者（すべての研修協力施設を含む）

医師の代表

看護師の代表

その他の医療職の代表

研修薬剤師の代表

有識者

その他

2-3-5. 研修管理委員会の開催

開催回数（年間）

委員会の記録 1) 有

2) 無

2-3-6. 研修管理委員会における決定事項の院内周知の仕組みの確立

1) 有

2) 無

2-4. 指導体制

2-5-1. プログラム責任者の資格規程

仕組み：



1) 有

2) 無

プログラム責任者の役割の明文化

1) 有

2) 無

2-5-2. 指導薬剤師の資格規程

1) 有

2) 無

指導薬剤師の役割の明文化

1) 有

2) 無

2-5-3. 指導薬剤師数（人）（非該当の場合はー、ゼロの場合は”０”）

研修病院

研修協力病院

研修協力薬局

2-5-4. 薬剤師以外の指導者の職種（該当するもの全てにチェック）

1) 医師

2) 看護師

3) その他の職員

2-5-5. 指導者の資格規定

1) 有

2) 無

指導者の役割の明文化

1) 有

2) 無

2-5-6. 指導者の明示

1) 全職員に明示

2) 一部の職員に明示

3) 明示していない

2-5-7. 指導薬剤師不在時の責任体制

1) 確立している

2) 確立していない

2-5-8. 指導薬剤師の精神面に関するサポート体制

1) 確立している

2) 確立していない

2-5-9. メンター制度

1) 確立している

2) 確立していない



2-6. 研修薬剤師の調剤行為を確認する体制

2-6-1. 研修薬剤師の調剤行為を確認する仕組み

1) 確立している

2) 確立していない

2-6-2. 研修薬剤師による薬剤師記録を指導薬剤師が確認仕組み

1) 確立している

2) 確立していない

2-7. 研修薬剤師の参加する委員会

研修管理委員会

薬事委員会

医療安全管理に関連する委員会

感染対策に関連する委員会

その他

2-8. 臨床研修プログラム（プログラム数に応じて適宜追記してください）

2-9. 研修協力病院・研修協力薬局

研修協力施設総数：

協力施設１

病院・薬局名

所在地

指導薬剤師数

主な研修内容

研修時期・期間（週）

協力施設２

病院・薬局名

所在地

1

2

プログラムの名称

作成年月日

プログラム責任者（職名）

副プログラム責任者数（人）

研修薬剤師数（人）

プログラムの名称

作成年月日

プログラム責任者（職名）

副プログラム責任者数（人）

研修薬剤師数（人）



指導薬剤師数

主な研修内容

研修時期・期間（週）

協力施設３

病院・薬局名

所在地

指導薬剤師数

主な研修内容

研修時期・期間（週）



　　2)あるいは3)の場合、病院・薬局の名称と研修プログラム実施責任者名を記載

××病院（〇〇〇〇）

〇〇薬局（××××）



研修の統括管理（採用・中断・修了の際の評価等）

研修の評価（全体評価、研修薬剤師評価、指導薬剤師評価等）

プログラム責任者や指導薬剤師への指導・助言

研修プログラム実施責任者（すべての研修協力施設を含む）

仕組み：





臨床研修プログラム（プログラム数に応じて適宜追記してください）

（例）××病院薬剤師臨床研修プログラムーA

（例）××病院薬剤師臨床研修プログラムーＢ

 




