
国立保健医療科学院長 殿

令和5 年 4月25日

機関名 国立精神・ 神経医療研究センタ ー

所属研究機関長 職 名

氏 名

理事長

次の職員の令和4年度原生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりですC

1. 研究事業名

2. 研究課題名 ミトコンドリア病、 レ ット症候群の調査研究^”~ ~^ ~、 --• -r ---- ·- -rr--- rr-rrrr—· -

3. 研究者名

4. 倫理審査の状況

該当性の有無 左 当がある場合のみ記入(+1)

有 狙ヽヽヽEヽ した機関

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理 国立精神・神経厄痰研究
． ロ ． 

指針（；：•3) センタ ー

追伝子治療等臨床研究に関する指針 口 ． 口

厚生労働省の所管する実施機 における動物実験
ロ ． ロ

等の実施に関する基本指針
その他、 該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称： ） 
口 ． 口

(※2) 

ロ

口

ロ

口

(※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関ナる倫理委員会の審在が済んでいる場合は 、 「審府済な」にチェッ
クし一部若しくは全部0) 審査が完了してし、tcし、場合は 、 「 未審荘」にチェックすること

その他（特記事項）

るこ
(※3)廃止前の 「 疫学研究に関する倫理指針」、 「 臨床研究に関する倫理指針」、 「 ヒトゲ／ム・遺伝子解折研究に1開する倫理指針」、 「 人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は 、 当該項目に記入すること

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況

6. 利益相反の管理

におけるCOiの管理に関する規定の策定

当研究横関におけるCOi委員会設置の有無

当研究に係るCOiについての報告・審査の有無

当研究に係るCO!についての指導・管理の有無

（留意事項） ．該当する口にチェックを入れること
•分担研究者の所屈する機関の長も作成すること

受講■ 未受講口

有■ 無 □ （無の場合はその理由：

有■ 無 □ （無の場合は委託先機関：

有■ 無 □ （無の場合ばその理由：

有口 無■ （有の場合はその内容：

） 

） 

） 

） 



国立保健医療科学院長 殿

令和5年3月31日

機関名 自治医科大学

所屈研究機関長 職 名 学 長

氏 名 永井 良 三

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究喪の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりですC

難治性疾患政策研究事業1.研究事業名

2.研究課題名

3.研究者名

ミトコンドリア病、レット症候群の調査研究

（氏名・フリガナ）

4.倫理審査の状況

小 坂 仁 （オサカ ヒトシ）

該当性の有無 がある場合のみ記入心ll

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針(※3)

追伝子治療等臨床研究こ関する指針

実施機関における動物実験
等の実施に関する基本指針
その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：

有

口

口

口

口

無 した機関 I未番宜（※2)

． 口 口

----- -r- - -r -

． 口 口

． 口 口

． 口 口

（※!)当該研究者が当該研究を実施ナるに当たり速守すべき倫理指針に開する倫理委員会の審匠が済んでいる場合は、 一審査済みーにチェソ
クし一 部若しくは全部の審査が完了していない場合は、弓未審査ーにチェ；；クすること

の他（特記事項）

1\tlrELi一4万口i士 、 文v,ど3口1 a: nL.り双、 J '"-'、ー こ

停3)廃止前の～疫学研究に関する倫理指針ー、下臨床研究に関する倫理指針～、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針ー、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針占に準拠する場合は 、 当該項目に記入すること

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

I研究倫理教育の受講状況

6.利益相反の管理

当研究機関におけるCOIの管理に関する規定の策定

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無

当研究に係るCOiについての報告・審査の有無

当研究に係るCOiについての指導・管理の有無

（留意事項） ．該当する亡にチェ；；クを入れること
•分担研究者の所屈する様関の長も作成すること

受講 ■ 未受講口

有 ■ 無 □ （無の場合はその理由

有 ■ 無 □ （無の場合ば委託先械関：

有 ■ 無 □ （無の場合はその理由：

有 □ 無 ■ （有の場合はその内容：

） 

） 

） 

） 





令和５年１月１２日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                             
                   
                              機関名 国立大学法人大阪大学 

 
                      所属研究機関長 職 名 大学院医学研究科長 
                                                                                      
                              氏 名  熊ノ郷 淳     
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 ミトコンドリア病、レット症候群の調査研究             

３．研究者名  （所属部署・職名）  大学院生命機能研究科・教授                                 

    （氏名・フリガナ）  髙島 成二 ・ タカシマ セイジ                        

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 □   ■ □  □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和5年3月30日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                             
                   
                              機関名 産業医科大学 

 
                      所属研究機関長 職 名 学長 
                                                                                      
                              氏 名  尾辻 豊     
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 ミトコンドリア病、レット症候群の調査研究             

３．研究者名  （所属部署・職名）  医学部 ・ 教授                                 

    （氏名・フリガナ）  松田 晋哉 ・ マツダ シンヤ                        

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ■   □ ■ 産業医科大学 □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和5年4 月 7日

国立保健医療科学院長 殿

機関名 産業医科大学

所属研究機関長 職 名 学長

氏 名

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりですC

1. 研究事業名 難治性疾患政策研究事業

2. 研究課題名

3. 研究者名

4. 倫理審査の状況

人を対象とする生命科学·

指針（※3)

コン

系研究に関する倫理

辿伝子治療等臨床研究に関する指針 | 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験
I の実施に関する韮本指針

その他、 該当する倫理指針があれば記入する ー と

（指針の名称： ） I

ユ彰｝え

有 り‘’I‘E‘ 審宜済が 番査した阪渫J 未番宜（そ•2)

と 口 豆 産業医科大学 口

口 と 口 口

口 乙 口 口

口 乙 口 口

(※l)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遅守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審在が済んでいる場合ば 、 「審荘済み」にチェン
クし一 部若しくは全部の審府が完了してし、ftしヽ場合は、 「未審究」にチェックずること

その他（特記事項）

こここ

(※3)廃止前の 「 疫学研究に関する倫理指針」、 「 臨床研究に関する倫理指針」、 「 ヒトゲノム・追伝子解析研究に関する倫理指針」、 「 人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は 、 当該項目に記入すること

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

6. 利益相反の管理

当研究機関におけるCOIの管理に関する規定の策定

当研究機関におけるCOi委員会設置の有無

当研究に係るCOiについての報告・審査の有無

当研究に係るCOiについての指導・管理の有無

（留慈事項） ．該当する口にチェックを入れること
・分担研究者の所属する機関の長も作成すること

有と 無 □（無の場合はその理由：

有と 無 □（無の場合は委託先機関：

有と 無 □（無の場合はその理由：

有口 無と（有の場合はその内容：

） 

） 

） 

） 



国立保健医療科学院長 殿

機関名

所属研究機関長 職 名

氏 名

令和 5年 4月 7日

帝京大学

長

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりですC

1. 研究事業名

2. 研究課題名

3. 研究者名

4. 倫理審査の状況

ミトコンドリア病、 レット症候群の調査研究

ズ

該当性の有無 左記で該当がある場合のみ記入（•そ1)

1’ 1 狙‘’‘E‘ した機関 未審査（※2)

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理
口 !Z! 口 口

指針（※3)

追伝子治療等臨床研究に関する指針 口 乙 口 口

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験
口 乙 口 口

等の実施に関する基本指針

その他、 該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称： ） 
口 乙 口 口

(※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、
「審査済み」にチェッ

クし一 部若しくは全部の審査が完了していない場合は、
「 未審府」にチェックすること

その他（特記事項）

i口し人 、 へ Vjど王口I'd:: pl.I!\\'.、 'J '.J-

(※3)廃止前の 「 疫学研究に関する倫理指針」、
「 臨床研究に関する倫理指針」、

「 ヒトゲノム・遺伝子解折研究に関する倫理指針」 、 「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、 当該項目に記入すること

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

6. 利益相反の管理

当研究機関におけるCOiの管理に関する規定の策定

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無

当研究に係るCORについての報告・審査の有無

当研究に係るCOIについての指導・管理の有無

（留意事項） ．該当する口にチェックを入れること

・分担研究者の所屈する機関の長も作成すること

と 無 □（無の場合はその理由：

有と 無 □（無の場合は委託先機関：

有と 無 □（無の場合はその理由：

有口 無と（有の場合はその内容：

） 

） 

） 

） 



国立保健医療科学院長 殿

令和5年4月1日

機関名 千葉県こども病院

所属研究機関長 職 名 病院長

氏 名 中島 弘道

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究骰の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。

1. 研究事業名 難治収t疾患政策研究事業

2. 研究課題名 ミトコンドリア病＞
レット症候群の調査研究

3. 研究者名 （所属部署・職名） 代謝科 部長

4. 倫理審査の状況

該当性の有無 左記で該当がある場合のみ記入（＊1)

有 無 した機関 I未審宜（※2）

人を対象とする ・医学系研究に関する倫理
ロ ． ロ

指針(*3)

追伝子治療等臨床研究に関する指針 口 ． 二l ロ

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験
口 ． こ］ 口

その他、 該当する倫理指針があれば記入する ー と

（指針の名称： ） 
口 ． コ 口

詞51）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでし、ろ場合は、 r審匠済みーにチェッ
クし一 部若しくは全部の審在が完了していない場合は、 弓芍旬見 にチェ；；クナること

その他（特記事項）

ここ ．〉

停3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」 、 ―臨床研究に関する倫理指針J 、 ←ヒトゲノム・避伝子解析研究に関する倫理指針→ ヽ 一人を対
象とする医学系研究に関すろ倫理指針」に準拠する場合は 、 当該項目に記入すること

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

｛研究倫理教育の受講状況

6. 利益相反の管理

当研究機関におけるCOIの管理に関する規定の策定

当研究機関におけるCOi委員会設置の有無

当研究に係るCOIについての報告・審査の有無

当研究に係るCOIについて ・管理の有無

（留意事項） ．該当する口にチェックを入れること
•分担研究者の所屈する恨間の長も作成すること

受講■ 未受講□

有■ 無□（無の場合はその理由：

有■ 無□（無の場合は委託先機関，

有■ 無□（無の場合はその理由：

有□ 無■ （有の場合はその内容：

） 

） 

） 

） 



令和5年3月3 0日
国立保健医療科学院長 殿

機関名 国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名

氏 名 藤井輝夫

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究費補助金の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理

については以下のとおりです。

1. 研究事業名

2. 研究課題名 コ

3. 研究者名 （所属部署・職名） 医学部附屈病院・教授

4. 倫理審査の状況

有 皿‘‘‘ 

人を対象とする ・医学系研究に関する倫理
． ロ ． 

指針（·：、'3)

関する指針 口 ． 口

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験
I 口 ． 口

その他、 該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称： ） | 口 ■ ロ

当がある場合のみ記入(※1)

した機関 ）ぅi•\
 

9
ス

・

、.,
＇�

 

口

口

団］）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審店が済んでいる場合は 、 ＇審在済五ーにチェ；；
クし一 部若しくは全部の審査が完了していない場合は 、 門末審寵ーにチェックすること

その他（特記事項）

ここ

（→•3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針ー、 屈臨床研究に関する倫理指針」 、 ーヒトゲノム・迎伝子解析研究に関する倫理指針ー 、 「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、 当該項目に記入すること ，

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

6. 利益相反の管理

当研究機関におけるCORの管理に関する規定の策定 有■ 無 □ （無の場合はその理由： ） 

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無 有■ 無 □ （無の場合は委託先脹閲・ ） 

当研究に係るCOiについての報告・審査の有無 有■ 無 □ （無の場合はその理由： ） 

当研究に係るCOIについて ・管理の有無 有 □ 無■ （有の場合はその内容： ） 

（留意事項） ．該当するこにチェックを入れること
・分担研究者の所屈する肱関の長も作成すること



国立保健医療科学院長 殿

令和5年4月1 2日

機関名 国立大学法人福井大学

所屈研究機関長 職 名 学長

氏 名

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。

1 ． 研究事業名 難治性疾患政策研究事業

2. 研究課題名 ミトコンドリア病、 レット症候群の調査研究

3. 研究者名 （所属部署・職名）学術研究院医学系部門・講師

4. 倫理審査の状況

該当性の有無 左記で該当がある場合のみ記入団Jl

： 
有 佃9ヽヽヽ

字オく 、、女： 7 した機関 (※2) ”Jユし』9 C,~ 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理
口 ． 口 口

指針（予3)

造伝子治療等臨床研究に関する指針
§ 

口 ． 口 口

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験
ロ ． ロ ロ

等の実施に関する基本指針

その他、 該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称： ） 
口 ． こl ロ

(※I)当該研究者が当該研究を実施すろに当たり遵守ナベき倫理指針に関する倫理委員会の審壺が済んでいる場合ば、 ―審府済みー にチェソ
クし一部若しくば全部の審査が完了してし、なしヽ場合は 、 弓芍旬見にチェックすること

その他（特記事項）

（※3)廃止前の 頂疫学研究に関する倫理指針一 ‘ r臨床研究に関する倫理指針J 、 「ヒトゲノム・遺伝子解折研究に関する倫理指針」 、 ←人を対�
象とする医学系研究に関する倫理指針ー に準拠する場合は 、 当該項目に記入すること

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

6. 利益相反の管理

当研究機関におけるCO!の管理に関する規定の策定

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無

当研究に係るCOiについての報告・審査の有無

当研究に係るCOIについての指導・管理の有無

（留意事項） ．該当するCにチェソクを入れろこと

有 ■ 無 □ （無の場合はその理由：

有 ■ 無 □ （無の場合は委託先機関：

有口 無 ■ （無の場合はその理由・別紙参照）

有口 無 ■ （有の場合はその内容

•分担研究者の所屈する機関の長も作成すること

） 

） 

） 



（別紙）
本研究については、 全学の利益相反マネジメント規則に基づき、 研究者から「本研究に関する経済的

な利益関係がない」旨の報告があり、 利益相反マネジメント委員会の事務担当者が審査不要である旨
を確認している c



令和 ５年 ３月２８日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 
 

機関名 国立研究開発法人国立精神・神経
医療研究センター 

                      所属研究機関長 職 名 理事長 
                                                                                      
                              氏 名 中込和幸            
   
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 ミトコンドリア病、レット症候群の調査研究                                          

３．研究者名  （所属部署・職名）  神経研究所疾病研究第二部・研究員                                

    （氏名・フリガナ）  伊藤雅之・イトウマサユキ                                

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ◼   □ ◼ 

国立研究開発法人国立精神・

神経医療研究センター 
□ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ◼ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ◼ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ◼ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 

研究倫理教育の受講状況 受講 ◼   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ◼ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ◼ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ◼ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ◼（有の場合はその内容：                 ） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 
                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和5年3月3 1日

国立保健医療科学院長 殿

機関名 久留米大学

所属研究機関長 職 名 学長

氏 名 内村 直尚

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管狸につい

ては以下のとおりですS

1. 研究事業名

2. 研究課題名 ミトコンドリア病、 レット症候群の調査研究

3. 研究者名 （所屈部署・職名） 高次脳疾患研究所・客員教授

4. 倫理審査の状況

1’m:‘‘‘ • 

·l

指針 I ·:,3) 

追伝子治療等臨床研究に関する指針 I 口 ． 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 I 口 ·l 
る

その他、 該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称： ） 
I 口 ． 

左記で該当がある場合のな記入(!:-·])
9

)
 

C
]
 

，．＼
 

・
ス・

"
●9

 

．

 

久留米大学 口

口

口 口

口

(※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり違守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審宜が済んでし、る場合は 、
「審府済み」にチェッ

クし 一部若しくば全郊の審ltが完了してし、なtヽ場合は、 「未審在」にチュ：ソクすること

その他（特記'ji項）

（汰2)未 甘fi記こ均合は 、 ての埋田を記載すつ
(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」 、 「 臨床研究に関する倫理指針」、 「 ヒトゲノム ・ 追伝子解析研究に関する倫理指針」 、

「 人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に（但拠する場合は 、 当該項目に記入すること

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

6. 利益相反の管理

けるCORの管理に関する規定の策定 ■ 無 □ （無の場合はその理由：

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無 有 ■ 無 □ （無の場合は委託先横閲：

当研究に係るCOIについて 有 ■ 無 □ （無の場合はその理由：

当研究に係るCOIについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■ （有の場合はその内容：

（留應市項） ．該当する口にチェックを入れること
・ 分担研究者の所屈する版関の長も作成すること



令和5年3月3 1日
立保健医療科学院長 殿

地方独立行政法人神奈川県立病院横構
機関名 神奈川県立こども医療センタ ー

所属研究機関長 職 名 総長

氏 名 町田 治郎

次の職員の令和4年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管狸につい

ては以下のとおりです。

1. 研究事業名 難治性疾患政策研究9：ド業

2. 研究課題名 ミトコンドリア病、 レット症候群の調査研究

3. 研究者名

4. 倫理審査の状況

とナる生命科学・医学系研究に関する倫

-土‘ける動物実験

釦亥当性の有無

有 ‘iH’‘E ‘ 

II ロ

ロ ．

． 

ロ ．

がある場合のな記入凶•1)

i.、:; ｀，．、

·l 

した機関

神奈川県寸r一＿ども1冥寮センタ

）
 

り
1

口

口 口

口 口

その他、 該当ナる倫理指針があれば記入ナること

（指針の名称： ） 
ロ ロ

1) 

クし一存I；苦しくは全邦の審査が完了していなし、場合は、

その他（特記1¢項）

にチェッ

未審査 にチェソク十ろこと

（そ3)廃止前の
］

疫学研究に閉ナる倫理指舎 ょ ヽ 「臨床研究に関ナる倫理指生 、 ヒトゲノム ・遺伝子解折研究に関十る倫理指台し 、 「人を対象

とナる医学系研究に関十ろ倫理指全一ー に準拠十ろ場合は 、 当該項目に記入十ること

5. 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況

6. 利益相反の管理

受講■ 未受講口

当研究機関におけるco]の管理に関する規定の策定 I 有II 無 □ （無の場合はその理由：

当研究機関におけるCO!委員会設置の有無 I 有 ■ 無 □ （無の場合は委託先機関 ．

当研究に係るCO!についての報告・審査の有無 I 有■ 無 □ （無の場合はその理由：

当研究に係るCOiについての指導・管理の有無 I 有 □ 無■ （有の場合はその内容：

（留意事項） ．該当ナる口にチェックを入れること

• 分担研究者の所属十る機関の長も作成ナろこと



令和５年５月１日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                             
                   
                              機関名 旭川医科大学 

 
                      所属研究機関長 職 名 学長 
                                                                                      
                              氏 名 西川祐司            
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 ミトコンドリア病、レット症候群の調査研究             

３．研究者名  （所属部署・職名）  医学部医学科・准教授                                 

    （氏名・フリガナ）  高橋 悟・タカハシ サトル                        

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 ■   □ ■ 旭川医科大学 □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 ■ 無 □（有の場合はその内容：旭川医科大学利益相反審査委員会での定

期的な審査・報告により管理されている。） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 



令和５年２月１４日 
                                         
国立保健医療科学院長 殿 

                                                                                             
                   
                              機関名 国立大学法人大阪大学 

 
                      所属研究機関長 職 名 大学院医学研究科長 
                                                                                      
                              氏 名  熊ノ郷 淳     
 

   次の職員の令和４年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとおりです。 

１．研究事業名 難治性疾患政策研究事業                               

２．研究課題名 ミトコンドリア病、レット症候群の調査研究             

３．研究者名  （所属部署・職名）  大学院医学系研究科小児科・講師                                 

    （氏名・フリガナ）  青天目 信・ナバタメ シン                        

４．倫理審査の状況 

  
該当性の有無  

有  無 

左記で該当がある場合のみ記入（※1） 

審査済み   審査した機関 未審査（※2） 

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3） 
 □   ■ □  □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針  □   ■ □  □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針 
 □   ■ □  □ 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 

（指針の名称：                   ） 
 □   ■ □  □ 

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。 

その他（特記事項） 
                                                 
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。 
（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。 

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について 

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □ 

６．利益相反の管理 

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：                 ） 

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ） 

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：） 

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。 ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。 




