
令和 4年 1月  7日

厚生労働大臣 殿
機関名  医療福祉法人つくし会

新田クリニック

所属研究機関長 職 名  理事長

氏 名  新田國夫

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 長寿科学政策研究事業

2.研究課題名 早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署・職名)__医 療福祉法人つくし会・理事長

(氏名 。フリガナ)  新田 國夫  ・ ニッタ クニオ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

人を対象 とする生命科学。医学系研究に関する倫理

指針 (※め
□   □ □ 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :              ) □   □ □ □

(※ 1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み |に チ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 口 未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 □ 無 □ (無 の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有 □ 無 □ (無 の場合はその理由 :
)

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 )
□ 缶 □ (有の場合はその内容



令和 4年 4月 19日

厚生労働大臣 殿

機関名  国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名  学長

氏 名  藤井 輝夫

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 長寿科学政策研究事業

2.研究課題名 早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪FH5看護による効果ヨJ定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署・職名)  大学院医学系研究科  ・ 教授

(氏名・フリガナ)  山本 則子 ・ ヤマモ ト ノリコ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 侠 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

人を対象とする生命科学。医学系研究に関する倫理

指針 (※

"

□   □ □ 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :              ) □   И □ □

※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み1に チェぅ1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェン
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 И 未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 □ 無 □ (無の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告 。審査の有無 有 日 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 □ 霊
小 )□ (有 の場合はその内容



令 和 4年 4月 19日

厚生労働大臣 殿

機関名  国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名  学長

氏 名  藤井 輝夫

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名  長寿科学政策研究事業

2.研究課題名  早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署・職名)  大学院医学系研究科  ・ 准教授

(氏名・フリガナ)  五十嵐 歩  ・ イガラシ アユ ミ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※

"
人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針 (※ 3)

□   □ □ 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   □ □ □

※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審杏が済んでいる場今は、「審杏済み |に場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※ 2)未審査に場合は、その理由を記載すること。

(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5。 厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 □ 未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れることc

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 日 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 □ 無 □ (無の場合は委託先機関 )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 □ 任
ヽ )

□ (有 の場合はその内容



令和 4年 1月 31日

厚生労働大臣 殿

機関名 国立大学法人東京医科歯科大学

所属研究機関長 職 名 学長

氏 名 田 中 雄 二 郎

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名  長寿科学政策研究事業

2.研究課題名  早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署・職名)  保健衛生学研究科  ・ 准教授

(氏名 。フリガナ)  野口 麻衣子  。 ノグチ マイコ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

人を対象とする生命科学。医学系研究に関する倫理

指針 (※の
□   □ □ 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管す る実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   □ □ □

※1)当該研究者が当該研究を実施するに当た り諄守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審杏済み |に チ審査が済んでいる場合は、「審査済み」
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。

(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入することc

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 □ 未受講 □

(留意事項) 。該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

6.利益相反の管理

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 □ 無 □ (無 の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 И 無 □ (無 の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 缶
小 )□ □ (有の場合はその内容 :



令和 4年 4月 19日

厚生労働大臣 殿

機関名  国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名  学長

氏 名  藤井 輝夫

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとお りです。

1.研究事業名  長寿科学政策研究事業

2.研究課題名  早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署 。職名)  大学院医学系研究科  ・ 特任助教

(氏名・フリガナ)  Sameh Eltavbani・ サメ エルタイバニ

4.倫理審査の状況

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項)

(※ 2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 □ 未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針 (※ 3)

□   □ □ 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   □ □ □

(※ 1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済みJに チ

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 И 無 □ (無の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告 。審査の有無 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導 。管理の有無 有 □ 征
ヽ )□ (有 の場合はその内容



令和 4年 4月 19日

厚生労働大臣 殿

機関名  国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名  学長

氏 名  藤井 輝夫

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名  長寿科学政策研究事業

2.研究課題名  早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署・職名)  大学院医学系研究科 ・ 助教

(氏名 。フリガナ)  角川 由香 ・ スミカワ ユカ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を「
E載すること。

(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 □ 未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※

"
人を対象 とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針 (※ ⇒
□   □ И 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   □ □ □

(※ 1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェ

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 Й 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 日 缶
朴 )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 )
□ 任

¨
□ (有 の場合はその内容



厚生労働大臣 殿

令和 4年 4月 19日

機関名  国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名  学長

氏 名  藤井 輝夫

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとお りです。

1.研究事業名  長寿科学政策研究事業

2.研究課題名  早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署・職名)  大学院医学系研究科 ・ 助教

(氏名・フリガナ)  福井 千絵  ・ フクイ チエ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 侠 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※

"
人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針 (※め
□   □ 7 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   И □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   □ □ □

(※ 1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済みJにチ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 □ 未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れることc

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 □ 無 □ (無の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告 。審査の有無 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 □ 任
¨ )

□ (有の場合はその内容



令和 4年 4月 19日

厚生労働大臣 殿

機関名  国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名  学長

氏 名  藤井 輝夫

次の職員の令和 3年度 厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名  長寿科学政策研究事業

2.研究課題名  早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名 (所属部署・職名 ) 大学院医学系研究科 助 教

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 侠 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※

"
人を対象 とする生命科学。医学系研究に関する倫理

指針 (※

"

□   □ □ 国立大学法人 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   □ □ □

※1)当該研穿者が当該研究を実施するに当た り薄守すべき倫理指針に関する倫理委昌会の審杏が済スンでいる場合lt「審杏洛み |に チ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、

その他 (特記事項 )

F倫理指針に関する倫理委員会の審査が済
「未審査」にチェックすること。

る場合は、「審査済み」

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。

(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対
象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 □ 未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 И 無 □ (無の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有 □ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 )□ 征
か

□ (有 の場合はその内容 :



令禾口4年 3月 31日
厚生労働大臣

殿

一般財団法人医療経済研究 。社会保険福祉協会
機関名  医療経済研究機構

所属研究機関長 職 名  所長
氏 名  辻  哲夫

次の職員の令和 3年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につい

ては以下のとお りです。

1.研究事業名 __長寿科学政策研究事業

2.研究課題名  早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のため

の研究

3.研究者名  (所属部署・職名) 研究部・研究員

(氏名 。フリガナ) 北村 智美 。キタムラ サ トミ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※

"
人を対象とする生命科学。医学系研究に関する倫理

指針 (※ 3)

■   □ ■ 医療経済研究機構 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   ■ □ □

※1)当該研究者が当該研究を実施するに当た り薄守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審杏済み |に チ審査済み」
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 日  未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 ■ 無 □ (無の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有
‐

■ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 □ 無 ■ (有 の場合はその内容 :                 )



厚生労働大臣  殿
令和 4年 3月 30日

機関名 国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名 学長

氏 名  藤井 屋大

次の職員の令和 3年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとお りです。

1.研究事業名 長寿科学政策研究事業

2.研究課題名 早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪間看護による効果測定及び評価のための

研 究 (21GA1002)

3.研究者名  (所属部署 。職名)   医学部附属病院・講師

(氏名・フリガナ)   小島太郎・コジマタロウ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関
未審査 (※

2)

人を対象 とする生命科学 。医学系研究に関する倫

理指針 (※め
■   □ □ ■

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   ■ □ □

厚生労働省の所管す る実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   ■ □ □

※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェ)審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項)研 究内容の修正が必要であり、倫理審査をこれから申請する予定である。

(※ 2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対象
とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 ■ 無 □ (無の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 □ 鉦
小 )

■ (有 の場合はその内容 :



厚生労働大臣 殿
令和 4年 3月 30日

機関名 国立大学法人東京大学

所属研究機関長 職 名 学長

氏 名  藤井 輝夫

次の職員の令和 3年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 長寿科学政策研究事業

2.研究課題名 早期の在宅療養移行及び療養継続支援における訪問看護による効果測定及び評価のための

研究 (21GA1002)

3.研究者名  (所属部署・職洛 ) 医学部附属病院 特任講師

(氏名・フリガナ) 柏原 康佑 カシワバラ コウスケ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※

"
人を対象とする生命科学 。医学系研究に関する倫

理指針 (※

"

■   □ ■ 東京大学 □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   ■ □ □

※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の 査が済んでいる場合は、「審査済み |に チ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※ 2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対象
とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □ (無 の場合はその理由 : )

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 ■ 無 □ (無の場合は委託先機関 : )

当研究に係るCOIに ついての報告・審査の有無 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由 : )

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 □ )
任 ■ (有の場合はその内容
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