
令和３年度　地域医療構想の実現・働き方改革の推進に向けた病院管理者研修　プログラム
〔日　 程〕

〔会　 場〕Zoomによるオンライン開催（放送スタジオを国立保健医療科学院に設置）

〔対象者〕

〔定　 員〕50名（都道府県から2名を上限として推薦）

〔ねらい〕

1．地域医療構想に係わる政策動向について説明できる。

2．地域医療構想において自医療機関が果たす機能とその実現に向けた病院管理者としての役割について説明できる。

3．自医療機関の地域における医療機関の再編統合の実現に向けた病院管理者として実行力を習得する。

〔時間表〕

日　　時 研　修　科　目 講　　　師

12:30 ～ 13:00 30分 受付（Zoom入室開始）

13:00 ～ 13:40 40分 開講式／オリエンテーション 国立保健医療科学院

13:40 ～ 13:45 05分 休憩

13:45 ～ 14:15 30分
（演習）

事前課題に基づくグループワーク
国立保健医療科学院

14:15 ～ 14:30 15分 休憩

14:30 ～ 15:00 30分
（講義）

地域医療構想の現況について
厚生労働省

15:00 ～ 15:15 15分 休憩

15:15 ～ 17:15 120分

（ケーススタディ）

医療機関の再編統合について

（途中10分休憩）

院外講師

13:00 ～ 14:00 60分
（講義）

地域医療分析
院外講師

14:00 ～ 14:15 15分 休憩

14:15 ～ 14:55 40分
（講義）

医師の働き方改革について
厚生労働省

14:55 ～ 15:10 15分 休憩

15:10 ～ 16:00 50分
（講義）

働き方改革に関する事例報告
院外講師

16:00 ～ 16:10 10分 休憩

16:10 ～ 16:40 30分
（演習）

働き方改革に関するグループワーク

国立保健医療科学院

院外講師

16:40 ～ 16:50 10分 休憩

16:50 ～ 17:30 40分
（演習）

課題解決に向けてのグループワーク
国立保健医療科学院

17:30 ～ 17:45 15分 閉講式 国立保健医療科学院

（注）プログラム内容、時間、講師等は変更となる場合があります。

事前課題（予定）

・地域医療構想の現況について（厚生労働省）　講義　事前視聴

・医師の働き方改革について（厚生労働省）　　講義　事前視聴

・各医療機関の現状と課題（受講者各自で作成）

・ケース教材（教材の読み込み）

１

日

目

２

日

目

1．都道府県が推薦する病院管理者または幹部職員

2．1と同等の職位であると院長が認める者

地域医療構想による医療機能の分化・連携を行うことの一助となるよう、医療制度、診療報酬制度、病院再編・統合、人

的資源管理、リーダーシップ、組織行動、医療安全等、体系的な組織マネジメントに関する手法を修得する

（第１回）2021年12月14日（火）〜12月15日（水）2日間

（第２回）2022年1月18日（火）〜1月19日（水）2日間



 


