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研究要旨 

がん対策は、がん対策基本計画に基づき、総合的かつ計画的に推進されており、がん患者のニーズや
社会的な課題等を踏まえ施策を実行しているが、がん対策の現状を踏まえた評価が求められる。今般、
第４期がん対策推進基本計画（以下「4期計画」）において、計画の策定及び評価・進捗管理のために
ロジックモデルを導入した。本研究班では、４期計画策定の際に提示されたロジックモデルに基づき、
各アウトプット、アウトカムについて、指標の設定状況を再確認するとともに、指標測定のためのデ
ータソースを確保し、評価の際に比較の基準とするベースライン値を確認し、さらに、中間評価、最
終評価につなげるための継続的な測定を可能とする体制づくりを行う。また、今後、継続的に必要な
見直し等を実施していくことを目的としている。令和５年度は、４期計画のロジックモデル、および、
指標一覧を基に、指標測定に必要なデータソースについて確認し、2023年4月1日時点での最新値の取
得を基本として、指標値の作成を行った。各アウトカム指標の総数は、分野別アウトカム指標は30、
中間アウトカム指標108、アウトプット指標は146であった。今年度、測定済みの割合は、分野別アウ
トカム指標は25-100%であり、中間アウトカム指標は36.8-100%であり、アウトプット指標は57.1-8
8.9％であった。未測定の指標について必要に応じて、利用申請を行い、令和６年度公表後に利用可能
となるものなど、令和６年度中の測定が済む予定が立っており、ベースライン値の測定は順調に進捗
した。今後は、ベースライン測定値の都道府県別の算出や、ベースライン測定の値を踏まえて、ロジ
ックモデル・指標の見直し、改善の検討を行っていく予定である。 

 
Ａ．研究目的 
がん対策は、がん対策基本計画に基づき、総合的

かつ計画的に推進されており、がん患者のニーズ

や社会的な課題等を踏まえ施策を実行している

が、がん対策の現状を踏まえた評価が求められ

る。今般、第４期がん対策推進基本計画（以下

「4期計画」）において、計画の策定及び評価・進

捗管理のためにロジックモデルを導入した。 

ロジックモデルは、個別施策とその直接成果であ

るアウトプットと、個別施策によって対象者に生

じる変化である中間アウトカム、分野別アウトカ

ム、最終アウトカムを、適切な推論のチェーン 

(chain of reasoning)によってつなげることによ

り、個別施策と最終アウトカムのつながりを確認

するためのツールである。各アウトプット、アウ
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トカムについて、測定可能な指標を設定すること

により評価・進捗管理をデータに基づいて行うこ

とが可能となる。そのためには、指標測定のため

のデータソースを確保し、評価の際に比較の基準

とするベースライン値を確認することが必要であ

る。さらに、中間評価、最終評価につなげるため

の継続的な測定を可能とする体制づくりが必須で

ある。 
 本研究班では、４期計画策定の際に提示された
ロジックモデル（以下「現ロジックモデル」）に基
づき、各アウトプット、アウトカムについて、指標
の設定状況を再確認するとともに、指標測定のた
めのデータソースを確保し、評価の際に比較の基
準とするベースライン値を確認し、さらに、中間評
価、最終評価につなげるための継続的な測定を可
能とする体制づくりを行う。その体制において、中
間評価、最終評価のための基礎資料を構築し、また、
４期計画策定の際に提示されたロジックモデルで
は対応が不十分であった医療データを用いた医療
の質評価、がん教育、格差等の点を含め、今後、継
続的に必要な見直し等を実施していくことを目的
とする。 
 
Ｂ．研究方法 
１．ロジックモデル・指標の確認 
４期計画のロジックモデル（https://www.mhlw.go.
jp/content/10900000/001138889.pdf）、および、指
標一覧（https://www.mhlw.go.jp/content/1090000
0/001138890.pdf）を基に、指標測定に必要なデー
タソースについて確認した。 
２．データソースの確認 
指標測定のためのデータソースについて、４期計
画は2023年3月28日に閣議決定されたことから、2
023年4月1日時点での最新値の取得を基本とし、す
でに公表される値は、公表値を使用することとし、
公表されていない値については、入手・利用方法の
手順を確認し、または、今後の公表時期の確認を行
った。 
３．データソースの利用申請 
指標測定のために、公表値がない場合は、利用申請
を行った。 
４．研究班の進捗管理 
Webによる班会議を分担研究者・研究協力者を中
心に、概ね毎月行った。 
 
Ｃ．研究結果 
１．ロジックモデル・指標の確認 

2024年3月までに、４期計画のロジックモデル、
および、指標一覧のデータソースについて確認し、
測定のための準備を行った。 
がん対策推進基本計画（令和５年３月、以下、基

本計画）（https://www.mhlw.go.jp/content/109000
00/001138884.pdf）は、「誰一人取り残さないがん
対策を推進し、全ての国民とがんの克服を目指す。」
を全体目標とし、その全体目標の下に、「がん予防」、
「がん医療」及び「がんとの共生」の分野別目標を
定め、これらの３本の柱に沿った総合的ながん対
策を推進することとなっている。 
４期のロジックモデルは、基本計画に記載の個

別施策が、最終アウトカムである「がん罹患率の減

少」「がん死亡率の減少」「がん生存率の向上」「全
てのがん患者及びその家族等の療養生活の質の維
持向上」につながるよう、分野別アウトカム指標、
中間アウトカム指標、アウトプット指標が示され
ている。 
基本計画では、分野は大きく以下の4分野で構成

されている。 
 

分野 
１．科学的根拠に基づくがん予防・がん検診の充実 
２. 患者本位で持続可能ながん医療の提供 
３. がんとともに尊厳を持って安心して暮らせる
社会の構築 
４. これらを支える基盤の整備 
 
各アウトカム指標数を記す。 
【分野別アウトカム指標数】総数：30 
 
分野 分野別アウト

カム指標数 
１．科学的根拠に基づくがん予防・
がん検診の充実 

4 
 

２. 患者本位で持続可能ながん医療
の提供 

11 

３. がんとともに尊厳を持って安心
して暮らせる社会の構築 

15 

４. これらを支える基盤の整備 なし 
 
【中間アウトカム指標数】総数：108 
 
分野 中間アウトカ

ム指標数 
１．科学的根拠に基づくがん予防・
がん検診の充実 

19 
 

２. 患者本位で持続可能ながん医療
の提供 

46 

３. がんとともに尊厳を持って安心
して暮らせる社会の構築 

32 

４. これらを支える基盤の整備 11 
 
【アウトプット指標数】総数：146 
 
分野 アウトプット

指標数 
１．科学的根拠に基づくがん予防・
がん検診の充実 

18 
 

２. 患者本位で持続可能ながん医療
の提供 

72 

３. がんとともに尊厳を持って安心
して暮らせる社会の構築 

35 

４. これらを支える基盤の整備 21 
 
 
２．データソースの確認 
各指標におけるデータソースについて確認し、公
表値は測定値として用い、公表されていないもの
は、公表時期を確認し、データソースの利用申請が
必要性の有無を確認した。 
その結果、2024年3月31日までに測定値が確認され
た割合を以下に示す。 
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【分野別アウトカム指標】 
 
分野 分野別アウト

カム指標・測
定済みの割合 

１．科学的根拠に基づくがん予防・
がん検診の充実 

25% 
 

２. 患者本位で持続可能ながん医療
の提供 

100% 

３. がんとともに尊厳を持って安心
して暮らせる社会の構築 

100% 
 

４. これらを支える基盤の整備 なし 
 
【中間アウトカム指標】 
 
分野 中間アウトカ

ム指標・測定
済みの割合 

１．科学的根拠に基づくがん予防・
がん検診の充実 

36.8% 
 

２. 患者本位で持続可能ながん医療
の提供 

65.2% 

３. がんとともに尊厳を持って安心
して暮らせる社会の構築 

100% 

４. これらを支える基盤の整備 81.8% 
 
【アウトプット指標】 
 
分野 アウトプット

指標数・測定
済みの割合 

１．科学的根拠に基づくがん予防・
がん検診の充実 

88.9% 
 

２. 患者本位で持続可能ながん医療
の提供 

72.2% 

３. がんとともに尊厳を持って安心
して暮らせる社会の構築 

57.1% 

４. これらを支える基盤の整備 85.7% 
 
 
３．データソースの利用申請 
指標測定において、以下のデータソースの利用申
請が必要であり、現在、申請中である。 
・全国がん登録 
・NDB 
・院内がん登録全国集計 
 
 
（倫理面への配慮） 
公表値を用いた指標測定は必要なし。 
各データソース利用申請において、必要に応じて、
研究計画書を作成し、国立がん研究センターの倫
理審査委員会で審査・承認の手続きを経る。 
 
 
Ｄ．考察 
基本計画における4つの分野に対して、ロジック

モデルに応じた指標値の作成・測定を行った。 
2024年3月31日までに、分野別アウトカム指標の

測定済みの指標は、「１．科学的根拠に基づくがん
予防・がん検診の充実」で25％と低かったが、それ

以外の分野は100％で全ての指標の測定が終了し
た。分野別アウトカムにおける未測定の指標は、全
国がん登録をデータソースとしているもので、現
時点で全国がん登録集計値で公開されていない指
標であるため、利用申請を行った。来年度中には測
定が済む予定である。 
中間アウトカム指標の測定済みの指標は、「１．

科学的根拠に基づくがん予防・がん検診の充実」で
36.8％と低く、「３. がんとともに尊厳を持って安
心して暮らせる社会の構築」では100％で全ての指
標の測定が終了した。１．における中間アウトカム
指標における未測定の指標は、国民栄養・健康調査
をデータソースとしているものであり、また、健康
日本２１にも準ずる予定の指標であるため、来年
度中には測定が済む予定である。 
アウトプット指標の測定済みの指標は、「３. が

んとともに尊厳を持って安心して暮らせる社会の
構築」で57.1％と低く、「１．科学的根拠に基づく
がん予防・がん検診の充実」では88.9％で、多くの
指標の測定が終了した。アウトプット指標におけ
る未測定の指標は、現況調査、NDBをデータソー
スとしているものであり、集計中、および、利用申
請中であり、来年度中には測定が済む予定である。 
 そのほか、未測定の指標についても、来年度公表
後に可能となるもの、利用申請中のもの、など、来
年度中の測定が済む予定が立っており、ベースラ
イン値の測定は順調に進捗している。 
今後は、ベースライン測定値の都道府県別の算

出や、ベースライン測定の値を踏まえて、ロジック
モデル・指標の見直し、改善の検討を行っていく予
定である。 
 
 
中間評価、最終評価のデータベース確認 
 
 
Ｅ．結論 
 4期計画のロジックモデル・指標を確認し、ベー
スライン値の測定を行った。公表時期を待ってい
る指標、利用申請を行っている指標もあるが、ベー
スライン値の測定は順調に進捗した。 
 
Ｆ．健康危険情報 
  なし 
 
Ｇ．研究発表 
1. 論文発表 
 （発表誌名巻号・頁・発行年等も記入） 
 
なし 
 
2.  学会発表 
 
なし 
 
3. 書籍 
 
なし 
 
Ｈ．知的財産権の出願・登録状況 
 1. 特許取得 
なし 
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 2. 実用新案登録 
なし 

 3.その他 
なし 
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 著者氏名  論文タイトル名 書籍全体の 
 編集者名 

 書 籍 名 出版社名  出版地 出版年  ページ 

なし        
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  発表者氏名   論文タイトル名  発表誌名   巻号  ページ   出版年 

なし      

      

      

 



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策研究所 ・ 副所長                          

   （氏名・フリガナ）祖父江 友孝 ・ ソブエ トモタカ               

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

■ □ □ ■

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）

  指標測定に必要な全国がん登録匿名化利用申請に際して倫理審査申請準備中                                         
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策研究所 予防研究部・部長                       

   （氏名・フリガナ）井上 真奈美 ・ イノウエ マナミ               

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

■ □ ■ 国立がん研究センター □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）

                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策研究所 データサイエンス研究部・部長                

   （氏名・フリガナ） 片野田 耕太・カタノダ コウタ                     

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名）がん対策研究所検診研究部・部長                 

      （氏名・フリガナ）中山 富雄・ナカヤマ トミオ                  

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策研究所 医療政策部 部長                     

   （氏名・フリガナ） 東 尚弘・ヒガシ タカヒロ               

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名）がん対策研究所 医療政策部・研究員                 

   （氏名・フリガナ）市瀬 雄一・イチノセ ユウイチ                           

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

■ □ ■ 国立がん研究センター □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名）がん対策研究所 がん医療支援部・部長代理                 

   （氏名・フリガナ）鈴木 達也・スズキ タツヤ                             

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策研究所 検診研究部・研究員                     

   （氏名・フリガナ） 高橋 宏和・タカハシ ヒロカズ                            

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） 東病院 放射線治療科・医長                 

   （氏名・フリガナ） 全田 貞幹・ゼンダ サダモト                  

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） 東病院 精神腫瘍科・科長                    

   （氏名・フリガナ） 小川 朝生・オガワ アサオ                   

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策研究所 がん医療支援部・研究員            

   （氏名・フリガナ） 中澤 葉宇子 ・ ナカザワヨウコ               

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                                  

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究                              

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策情報センター本部・副本部長                               

   （氏名・フリガナ）  若尾 文彦・ ワカオ フミヒコ                           

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名）サバイバーシップ研究部・室長                  

   （氏名・フリガナ）藤森 麻衣子・フジモリ マイコ                   

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）                                                                        
                                      
                              機関名 静岡社会健康医学大学院大学

                     所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 宮地 良樹        

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                           

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） 静岡社会健康医学大学院大学・社会医学研究科・教授                                

   （氏名・フリガナ） 髙山 智子・タカヤマ トモコ                            

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                                  

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究                              

３．研究者名  （所属部署・職名） 情報提供部 ・ 室長                      

   （氏名・フリガナ）  八巻 知香子 ・ ヤマキ チカコ                  

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）                                                                        
                                      
                              機関名 国立大学法人 筑波大学

                     所属研究機関長 職 名   学長
                                                                                     
                            氏 名 永田 恭介      

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                           

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） 医学医療系 ・ 教授                     

   （氏名・フリガナ） 木澤 義之 ・ キザワ ヨシユキ                 

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）                                                                        
                                      
                              機関名 日本女子体育大学

                     所属研究機関長 職 名  学長
                                                                                     
                            氏 名 深代 千之        

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） 体育学部健康スポーツ学科・教授                

   （氏名・フリガナ） 助友 裕子・スケトモ ヒロコ                  

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）                                                                        
                                      
                     機関名 独立行政法人 地域医療機能推進機構 大阪病院

                     所属研究機関長 職 名 病院長
                                                                                     
                            氏 名    西田 俊朗     

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                           

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究       

３．研究者名  （所属部署・職名）独立行政法人 地域医療機能推進機構 ・ 院長           

   （氏名・フリガナ）  西田 俊朗・ニシダ トシロウ               

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）                                                                        
                                      
                              機関名 国立研究開発法人

国立成育医療研究センター
                     所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 五十嵐 隆    

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                           

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名）    小児がんセンター・センター長               

   （氏名・フリガナ）    松本 公一・マツモト キミカズ               

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

■ □ ■ 国立成育医療研究センター □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）                                                                        
                                      
                              機関名  国立病院機構九州がんセンター

                     所属研究機関長 職 名  院 長
                                                                                     
                            氏 名 藤 也寸志        

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                           

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名）  消化管外科・院長                          

   （氏名・フリガナ）  藤 也寸志 ･ トウ ヤスシ                

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

□ ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
                                                
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■   未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



2024年04月01日
厚生労働大臣                                        

（国立医薬品食品衛生研究所長） 殿
（国立保健医療科学院長）
                       機関名 国立研究開発法人国立がん研究センター

                  所属研究機関長 職 名 理事長
                                                                                     
                            氏 名 中釜 斉             

   次の職員の（令和）５年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

１．研究事業名 がん対策推進総合研究事業                          

２．研究課題名 がん対策推進基本計画におけるロジックモデルの構築・改善に関する研究      

３．研究者名  （所属部署・職名） がん対策研究所コホート研究部・室長            

   （氏名・フリガナ） 澤田 典絵 ・ サワダ ノリエ                

４．倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入（※1）

審査済み   審査した機関 未審査（※2）

人を対象とする生命科学・医学系研究に関する倫理

指針（※3）

■ □ □ ■

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

（指針の名称：                  ）
□   ■ □ □

（※1）当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他（特記事項）
  指標測定に必要な全国がん登録匿名化利用申請に際して倫理審査申請準備中                                          
（※2）未審査に場合は、その理由を記載すること。

（※3）廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」、「臨床研究に関する倫理指針」、「ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針」、「人を対

象とする医学系研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

５．厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

６．利益相反の管理

当研究機関におけるＣＯＩの管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究機関におけるＣＯＩ委員会設置の有無 有 ■ 無 □（無の場合は委託先機関：               ）

当研究に係るＣＯＩについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □（無の場合はその理由：                  ）

当研究に係るＣＯＩについての指導・管理の有無 有 □ 無 ■（有の場合はその内容：                 ）

（留意事項） ・該当する□にチェックを入れること。

                   ・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。


