


平成31年3月28日

機関名 国立医薬品

所属研究機関長 職 名 所長

氏 名 奥田晴宏

厚生労働大臣 殿

次の職員の平成3 〇年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 食品の安全確保推進研究事業

2.研究課題名 食品添加物の安全性確保のための研究(臨28・食品-一般・001)

3.研究者名 (所属部局・職名) 変異遺伝部 部長

(氏名・フリガナ) 本間 正充(ホンマ マサミツ)

4.倫理審査の状況

該当性の有無 有無 

左記で該当がある場合のみ話人(※1〉 

審査済み 審査した機関 宋審査(※2) 

ヒトゲノム・避伝子解析研究に関する倫理指針 口 の ロ 亡] 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ 困 □ 口 

人を対象とする医学系研究に関する倫理指針(※3) 口 の □ □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 
ロ 困 口 □ 

等の実施に関する基本指針 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 
口 の □ □ 

(指針の名称; ) 

(※l)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すへ さき倫理指針に関す る倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ 

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、 「未審査」にチェックすること。

その他(特記事項)

(※2)未審査に場合は、その理由を記臓すること。

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受諾状況 受誰圏 未受講□

6.利益相反の管理

当研究機関におけるCOIの管理に関する規定の策定 有の 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無 有瑠 無口(無の場合は委託先機関: ) 

当研究に係るCO工についての報告・審査の有無 有田 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究に係るCOIについての指導・管理の有無 有口 無題(有の場合はその内容: ) 

(留意事項)  ・該当する口にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



平成31年3月28日

機関名 国立医薬品

所属研究機関長 職 名 所長

氏 名 奥田晴宏

厚生労働大臣 殿

次の職員の平成3 0年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び禾i

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 書臆食品の安全確保推進研究事業臆_

2.研究陳題名 _臆臆食品添加物の安全性確保のための研究(Ⅲ迫食品・一般-001)・-

3・研究者名(重厚部局・職名)食品駒口物部一主任研究官 . ・i--

(垂名・フリガナ)久保田 海相(クボタ ヒロキ) ‥

4.倫理審査の状況

該当性の有無 有無 

左記で該当がある場合のみ記入(※1) 

審査済み 審査した機関 未審査(※2) 

ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針 □ 困 □ □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 口 困 □ 亡I 

人を対象とする医学系研究に関する倫理指針(※3) 口 の □ □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 口 の 口 □ 

の 砲に関する基本 針 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 
□ 困 ロ 

A 

□ 

(指針の名称: ) 

(※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる揚口は、「審査済み」にチェッ クし-部若しくは全部の審査が完了していない場合は「未審査」にチェックすることo 

その他(特記事項)

未審査に場合は、その理由を常識すること。

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について ・

(※2)

研究倫理教育の受諾状況 受諾困 未受難ロ

6.利益相反の管理

当研究機関におけるCO工“の管理に関する規定の策定 有田 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究機関におけるCO工委員会設置の有無 有の 無口(無の場合は委託先機軸 ) 

当研究に係るCOIについての報告・審査の有無 有の 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究に係るCO工についての指導・管理の有無 有口 無の(有の場合はその内容: ) 

(留意軍項) ・該当する口にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



平成31年3月28日

厚生労働大臣 殿

次の職員の平成3 0年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 二重昂の安全確保推進研壇堕し 臆・・ - ・ -

2.研究課題名_」鐘遡安全蛙趨麺迦垣堕(貰28"食品一一般・001)
臆臆臆臆-

3.研究者名(産屋部局・職名)食量迎臆臆第一室長一 - ii・ i-

(氏名・フリガナ)多田 政子やダ アツコ) 臆臆 …-

4. 理 査の、’況 

該当性の有無 有無 

左記で該当がある場合のみ記入(※l) 

審査済み 審査した機関 未審査(※2) 

ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針 □ 圏 □ □ 

□ 困 □ □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 人を対象とする医学系研究に関する倫理指針(※3) 厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 

口 の □ □ 

口 の 口 □ 

等の実施に関する基本指針 その他、該当する倫理指針があれば記入すること 
□ 圏 

□ ∠ゝ ス A
「

暮、 

口 にチト 

(指針の名称: ) 

(※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する鯉委員会の審査が済んでい網田は、審査済み」」エツ クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は「未審査」にチェックすること。 

その他(特記事項)

(※2)未審査に場合は、

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や「臨床研究に関する倫理指針」に嘩拠する場合は、当該項目に記入することo

ヽ/●ヽ`■′ ′l、’I▲l ・・ヒ“-li‾‾くるり〇〇 〇“′-ヽ
‾‾ ‾‾.‾“「 音‾● ‾‾ i′1 ′ ‾ ‾ ‾その理由を詣減すること

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受諾の 未受経口

6.利益相反の管理 

当研究機関におけるCOIの管理に関する規定の策定 有田 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無 有田 無口(無の場合は委託先様勘 ) 

当研究に係るCO工についての報告・審査の有無 有の 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究に係るCO重についての指導・管理の有無 有□ 無の(有の場合はその内容‥ ) 

(留意事項) ・該当する口にチェックを入れること〇

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



平成31年3月28日

機関名 国立医薬品

所属研究機関長 職 名 所長

氏 名 奥田晴宏

厚生労働大臣 殿

次の職員の平成3 0年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 書臆食品の安全確保推進研究事業

2.研究課題名 食品添加物の安全性確保のための研究(H28・食品・一般-001)

3.研究者名(所属部局・職名)食品添加物部 主任研究官

(臆氏名・フリガナ)建部 千絵(タテべ チエ)

4.倫理審査の状況

該当性の有無 有無 

左記で該当がある場合のみ記入(※1) 

審査済み 審査した機関 未審査(※2) 

ヒトゲノム・避伝子解析研究に関する倫理指針 口 の □ □ 

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □ 困 口 □ 

人を対象とする医学系研究に関する倫理指針(※3) 口 の □ □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 
□ 困 □ □ 

等の実施に関する基本指針 

その他、該当する倫理指針があれば記入すること 
口 の ロ □ 

(指針の名称: ) 

(※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すへ 書き倫理指針に関す る倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ 

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、 「未審査」にチェックすること。

その他(特記事項)

(※2)未審査に場合は、その理由を詩織すること。

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講の 宋受講口

6.利益相反の管理

当研究機関におけるCO重の管理に関する規定の策定 有田 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無 有田 無口(無の場合は委託先機関: ) 

当研究に係るCO工についての報告・審査の有無 有の 無口(無の場合はその理由: ) 

当研究に係るCO工についての指導・管理の有無 有□ 無題(有の場合はその内容: ) 

(留意事項)  ・該当する口にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。



平成31年4月l日

機関名 国立

所属研究機関長 職 名 学長

氏 名 山崎

厚生労働大臣 殿

次の職員の平成3 0年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状‡

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 .食品の安全確保推進研究事業

2.研究課題名 食品添加物の安全性確保のための研究

3.研究者名 (所属部局・職名) 学際科学実験センター・准教授

(氏名・フリガナ) 北村 陽二・キタムラ ヨウジ

4.倫理審査の状況

該当性の有無 有無 

左記で該当がある場合のみ記入(※1) 

審査済み 審査した機関、 未審査(※2) 

ヒトゲノム・適伝子解析研究に関する倫理指針 □ 看 □ □ 

道伝子治療等臨床研究に関する指針 □ 菓 □ □ 

人を対象とする医学系研究に関する倫理指針(※3) □ 看 □ □ 

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験 
□ 音 ロ □ 

等の実施に関する基本指針 

その他、該当する倫理指針があれば話人すること 
□ 獲 口 ロ 

(指針の名称: ) 

(※1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ 
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、 「未審査」にチェックすること。

その他(特記事項)

(※2)未審査に場合は、その理由を懇談すること。

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受諾営 未受諾ロ

6.利益相反の管理

当研究機関におけるCO重の管理に関する親定の策定 有S 無口(無の場合はその理由:
) 

当研究機関におけるCO工委員会設置の有無 有看 無口(無の場合は委託先機関:
) 

当研究に係るCOIについての報告・審査の有無 有獲 無口(無の場合はその理由:
) 

当研究に係るCO工についての指導・管理の有無 有□ 無営(有の場合はその内容:
) 

(留意事項)・該当する口にチェックを入れること。 

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。




