
平成31年 3月 31日

厚生労働大臣
∈藁ヨ彗終品食報絡寵日研究漸蔭)殿
個 去保健医療枠 拳

“

霧 議

機関名

所属研究機関長 職 名
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次の職員の平成 30年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相

ついては以下のとおりです。

1.研究事業名 長走科生菫策研究事業_

2.研究課題名 在宅医療・介護連携の質に関する評価ツールの開発 と検証

大阪大学大学院医学
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3.研究者名 (所属部 局・ 職名 ) 大学院 医学 系 教授

氏 ス フリガナ 福井  小 綿子 フ クイ サキコ

4.倫理審査の状況

(※ 1)当 該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、イ審査済み1にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。

(※ 3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

ヒ トゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針 □   ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   ■ □ □

人を対象とする医学系研究に関する倫理指針 く※3) コ   ■

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :              ) □   ■ □

研究倫理教育の受講状況 受講 日  未受講 □

6.利益相反の管理

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由

当研究機関におけるCOl委 員会設置の有無 有 口 無 □ (無の場合は委託先機関

当研究に係るC01についての報告・審査の有無 有 口 無 □ (無の場合はその理由

当研究に係るC01に ついての指導・管理の有無

(留 意事項) ・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

□

□

□

有 □ 無 ■ (有の場合はその内容 :
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機関名

所属研究機関長 職 名

氏 名

国立
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五

次の職員の平成 30年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理につ

いては以下のとおりです。

1.研究事業名 長寿科学政策研究事ヽ
`矛ミ

2.研究課題名  在宅医療・ 護連携の質に関する評価ツールの開発 と検証

3.研究者名 r所 属蔀 届・職 名 ) 高齢 朴 全 総 ′ ゝ研究機構 ・教授

氏 フ リガナ) 飯島 勝矢・名 イイジマ カツヤ

4.倫理審査の状況

(※ 1)当該研究者が当 を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)該当性の有無

有  無 審査済み   審査した機関 **6. rNzt

ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針 □   ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   日 □ □

人を対象 とする医学系研究に関する倫理指針 (※ 3) ■   □ ■ 東京大学 □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   ■ □

(※ 2)未審査に場合は、その理由を記載すること。

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

6.利益相反の管理

(留意事項) ・該当する□にチェックを入れること.

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 ■ 無‐□ (無 の場合はその理由

当研究機関におけるCOI委員会設置の有無 有 口 無 □ (無 の場合は委託先機関

当研究に係 るCOIに ついての報告・審査の有無 有 ■ 無 □ (無 の場合はその理由

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無

□

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

有 □ 無 ■ (有 の場合はその内容 :



+tr)/+s.e>sn
厚生労働大臣
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機関名

所属研究機関長 職 名

氏 名

埼玉県立大学

学長

次の職員の平成 30年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

1.研究事業名 長寿科学政策研究事業                  ____

2.研究課題名 在宅医療・介護連携の質に関する評価ツ―ルの開発 検 証と

3.研究者名
`所

属蔀 局・ 職名 う 大学院保 偉 医療福 ネIL 究科・教授

(氏名・ フ リガナ) 川越雅弘 (カ ワゴエ マサ ヒロ)

4.倫理審査の状況

(※ 1)当該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ
クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や f臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 〈※1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

ヒ トゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針 □   ■ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   ■ □ □

人を対象とする医学系研究に関する倫理指針 (※ 3) □   ■ □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■ ロ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

6.利益相反の管理

・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由

当研究機関におけるCOI委 員会設置の有無 有 ■ 無 □ (無の場合は委託先機関 :

当研究に係るC01についての報告・審査の有無 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由

当研究に係るC01に ついての指導・管理の有無 有 □ 無 ■ (有の場合はその内容

(留意事項 )

□

|

□ ■
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次の職員の平成 30年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益利興辱b管理に

ついては以下のとおりです。

1.研究事業名 載 螂 峰 ___________  ______

2.研究課題名 在宅医療・介護連携の質に関する評価ツ―ルの開発 検 証と

3.研究者名 (所属蔀 局・ 職名 )医療福 祉 ジ ズ ム 野 教授ャーナ リ

(氏名 リガ ナ )備 岡 律 一 t'.=f )t イ チフ ケ ン

4.倫理審査の状況

(※ 1)当 該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項)

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。

(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針]や 「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針 □   □ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 □   □ □

人を対象 とする医学系研究に関する倫理指針 〈※3) □   □ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   □ □

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   □ □

研究倫理教育の受講状況 受講 □  未受講 □

6.利益相反の管理

・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有
‐
□ 無‐□ (無の場合はその理由

当研究機関におけるCOl委 員会設置の有無 有 □ 無 □ (無の場合は委託先機関

当研究に係るCOIについての報告・審査の有無 有 И 無 □ (無の場合はその理由

当研究に係 るCOIに ついての指導・管理の有無 有 □ 無 □ (有の場合はその内容 :

(留意事項 )

□

□

□
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機関名

所属研究機関長 職 名

氏 名

次の職員の平成 30年度厚生労働科学研究費の調査研究における、倫理審査状況及び利益相反等の管理に

ついては以下のとおりです。

1.研究事業名 塁裁墜麹塑國墜室主___________________________

研究課題名 在宅医療・介護連携の質に関する評価ツールの開発と検証
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● 研究者名  (所属部局・職名)医療看護学部・准教授

(氏名 リガナ ) 藤 田淳 子フ

4.倫理審査の状況

該当性の有無

有  無

左記で該当がある場合のみ記入 (※ 1)

審査済み   審査した機関 未審査 (※ 2)

ヒトゲノム・遺伝子解析研究に関する倫理指針 □   ■ □ □

遺伝子治療等臨床研究に関する指針 コ   ■ □

人を対象とする医学系研究に関する倫理指針 (※ 3) □   ■ □

厚生労働省の所管する実施機関における動物実験

等の実施に関する基本指針
□   ■

その他、該当する倫理指針があれば記入すること

(指針の名称 :               ) □   ■ □ □

(※ 1)当 該研究者が当該研究を実施するに当たり遵守すべき倫理指針に関する倫理委員会の審査が済んでいる場合は、「審査済み」にチェッ

クし一部若しくは全部の審査が完了していない場合は、「未審査」にチェックすること。

その他 (特記事項 )

(※2)未審査に場合は、その理由を記載すること。
(※3)廃止前の「疫学研究に関する倫理指針」や 「臨床研究に関する倫理指針」に準拠する場合は、当該項目に記入すること。

5.厚生労働分野の研究活動における不正行為への対応について

研究倫理教育の受講状況 受講 ■  未受講 □

6.利益相反の管理

・該当する□にチェックを入れること。

・分担研究者の所属する機関の長も作成すること。

当研究機関におけるCOIの 管理に関する規定の策定 有 ■ 無 □ (無の場合はその理由

当研究機関におけるCOl委 員会設置の有無 有 ■ 無 □ (無の場合は委託先機関

当研究に係るCOIについての報告・審査の有無 有 ■ 無 □ (無 の場合はその理由

当研究に係るCOIに ついての指導・管理の有無 有 ■ 無 □ (有の場合はその内容 :

(留意事項)

□

□

□ □




