1
11
2
assurance vieillesse 35
régime
régime général
4
2015 68.4 1750 1390
2 régime de base
régime complémentaire
3 régime supplémentaire
1-1
1-1
39 83
3 ______________________________________________
PERCO
2
ARRCO AGIRC
1
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1.2

L.111-2-1 L.111-1
3
1
DREES 2
régime obligatoire
régime surcomplémentaire
1.3
2014 1,150
1-2
4.2 2.1
15,866
2,090 39 21 1 5,552
884 2,118
3
4
1 1970

2 DREES, Les retraités et les retraites, édtion 2016, p.112.
3 DREES, op. cit. note 2, pp.118, 122, 128, 129.
4

50
1993 375 150 43 172
2010 65 67

ARRCO-AGIRC http://www.agirc-
arrco.fr/fileadmin/agircarrco/documents/Doc_specif page/Historique valeur du point salaire de referen

-12 -



2003

21 n° 2003-775 2003
1-2
2014

2012 2013 2014

2,995,000 | 3,033,000 | 3,071,000 | 1,554,000
PERP* 2,178,000 | 2,225,000 | 2,274,000 | 953,000

726,000 | 719,000 | 710,000 | 537,000

84,000 82,000 81,000 | 58,000

7,000 7,000 6,000 5,000

1,505,000 | 1,552,000 | 1,553,000 | 1,007,000
 Madelin | 1,237,000 | 1,278,000 | 1,279,000 | 806,000 |
'''''''''''''''''''''''''''''''''' 268,000 | 274,000 | 273,000| 201,000
~ PERCO** | 1,250,000 | 1,637,000 | 1,875,000 | 1,061,000 |
B i i St Rt
82 """"""""""""""""""""""" 150,000 | 150,000 |250,000 | 120,000 |

200,000 | 200,000 | 280,000 150,000
''''''''''''''''''''''''''''''''' 3,600,000 | 3,500,000 | 4,100,000 | 1,900,000 |
83

3,900,000 | 3,800,000 | 4,300,000 | 2,000,000
© PERE*** | 135000 | 108,000 | 116000 | 93,000
| 359000 | 335000 | 421,000 | 107000
* 21 2
**1994 2 11 n°® 94-126 « Madelin »
it 21 1

DREES, Les retraités et les retraites, édtion 2016, p.123.

ce.pdf  2-4
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2.1
1990
1994 8 8
n° 94-678
2003
provisions mathématiques 5
2-1 2-2
2-3
2-1 provisions mathématiques
2012 2013 2014
37,305 40,534 43,156

PERP 8,851 10,549 12,380

21,175 22,750 23,660

7,007 6,976 6,856

272 258 260

135,078 144,962 153,496
31,725 35,690 37,532
 Madelin | 27847| 31249| 32,738]
D 4078 |  4441| 4794
103,353 109,272 115,964
~ PERCO | 6700| 8600 10,300 |
39| se201| 37241| 39269
sz 3637| 4041| 3962
83 | s09s1| 53520| 57,125]
PERE | 87| 60| 504
I 5378|  5401| 4804
5

-14 -



DREES, Les retraités et les retraites, édtion 2016, p.120.

2-2

2012 2013 2014
731 822 908
PERP 606 715 843
1,023 1,070 1,066
1,311 1,432 1,251
662 678 787
1,982 2,141 1,965
 Madelin | 2212 2376 2183
D ora| 1087 952 |
~ PERCO | 1316 | 1057 977 |
e s Sl B
e 045 1121 715 |
3 687 91| 660 |
PERE | ag2| a2| 465 |
R 57| 79| 389 |

DREES, Les retraités et les retraites, édtion 2016, p.125.

’l
N\

’1
N

\

a prestations définies

39
’82

\

83

PERCO

PERP

a cotisations définies

-15 -



1 —39

39 39 «
régimes de l'article 39 »
régime « chapeau » régime additif
6
2010 institution de
prévoyance 7 mutuelle
L.137-11 V
PERCO 1
2.2
2 —83
82 83
82
83
6
10 75

-16 -



8 taux d’'intérét technique

INSEE
9
2003
PERCO PERP
1 PERCO
PERCO L.3334-1 1967
PEE PEE 5 2001
2 19 n°2001-152 PEE 10
PPESV 2003 PPESV
PPESVR
PPESVR 2004 n® 2003-1311 82
PERCO
PERCO PEE
10
8
9 Revue fiduciaire, La retraite du salarié ( Les Guides de Gestion RF), Groupe Revue Fiduciaire, 7¢
éd, 2014, pp.377 et s..
10 PERCO PERCO
20056 9 14 PEE 3 PERCO

-17 -



3 3.1

3 L.3342-1 1
PERCO
25
3 16 2017 6,276.48
abondement
PACS 12
PACS
L.132-23 L.932-23
2 PERP
PERP
PERP
PACS
20
2.2
2.1 4
2-3
11
12 2
2002 411

-18-



39
. 83 PERCO PERP
X X —

— X

— x x X
— x X x
X x X
X x X X

Revue fiduciaire, La retraite du salarié ( Les Guides de Gestion RF), Groupe Revue Fiduciaire, 8¢ éd, 2016, pp.389-391; DREES, Les retraités et les retraites, édtion

2016, pp.116-117

*

24

32

19




39
CSG
CRDS 13
24 32
2011 500 1,000
7 1,000 14
2011 400 600 7
600 14 L.137-11-1 4
2 —83
83
classification professionnelle
12 R.242-1-2 1° 15
8
8
10
3 PERCO
13 CSG CRDS
CSG
CRDS
CADES
14 2011 24,000
21 2012 12 29 n°2012-662 DC
15
R.242-1-1

20



PERCO

4 PERP
PERP
3,804
4
PERCO
PERCO
1
83
2
L.3334-5-1
16
17 2010 11 9 n° 2010-1330

21

16

7.5

10

10

17

111

PERCO



83 PERCO

83 compte épargne-temps 18
10
L.3334-8 4
PERCO L.3334-8 1
2 intéressement 19 participation 20
L.3334-6
PERCO
2 2017 784.56
3
3.1
2014 1 20
n° 2014-40 2014 comité
de suivi des retraites
2/3
D.114-4-0-14

66

75

39
revalorisation 21
2010

18
19
20 50
21 83

22



22

83

21 2
23
21 24
PERCO 3
2
1 109 2012 4 1
PERCO
2 50
R.3334-1-2 1
2015 8 6 n° 2015-990 2016
L.3334-11
2
3.2
3-1
clause de rachat
25
22 Revue fiduciaire, La retraite du salarié ( Les Guides de Gestion RF), Groupe Revue Fiduciaire,
8¢ éd, 2016, p.414.
23 2011 3

43
http://www.nensoken.or.jp/pastresearch/pdf/h22/H 22 06.pdf
24 Revue fiduciaire, gp. cit. note 22, p.406.
25 capital

Cass. Soc., 5 mai 1994, n° 92-
12.105

23



26

PERCO PERP
PERCO 2014
3-1 PERCO
22 3
3-1 2014
.

913,000 32,000 89 11 0

PERP 15,000 25,000 11 86 3

536,000 6,000 96 0

348,000 0 100 0

15,000 - 100 0 0

1,154,000 | 43,000 84 6 11

219,000 11,000 84 16

 Madelin | 179000 6000 8 | 12 | o
'''''''''''''''''''''''''''''''''' 40000 5000 64 | 3 | o

935,000 32,000 83 4 12
~PERCO |- . o | 0 | 100 |
3 | 201000| 12000 100 | o | 0o
2 35000 | 20 | o | 71
8 | 603000| 29000 91 | o | 0o
PERE | 1000| 400 43 | 57 | o
'''''''''''''''''''''''''''''''''' 59000 700| 9 | 5 | 0o |

40

DREES, Les retraités et les retraites, édtion 2016, p.129.

3.3

39

2014 50

26

23 43

24

39



27

2015 7 9 n°® 2015-839 2016 1 1
50 1

83 liquidation judiciaire

L.913-2 28

regles prudentielles 29
Autorité de

controle prudentiel et de résolution

Code des assurances 30
4
2 3.
1.3
4.1
1.2 L.111-2-1
solidarité —
z 4 2010 136
28 Revue fiduciaire, gp. cit. note 22, p.403.
29 marge
de solvabilité provisions techniques
2016 1 Il Solvabilité

1
30

25



33

20

2012
SMIC 200
2015
prévention de la pénibilité
2016
2003 35
relevé de situation individuelle 34
31
32
3
33
65
ASPA

34

26

31

32

60
11
2014 150
compte personnel de
pénible
1
50 5
45

10

AVPF

minimum contributif
60



55 5

75
1
4
2014 66
3.1
35
4.2
2 3.
39 83
39 cadres dirigeants
36
39
39 22 1 2003
6 8 2010 n° 2009-1646
12 16 2012 n°
2012-958 24 32
37
39 83
38
35 Anne-Sophie GINON
36 20 84 5,000
37 39

38 J.-J. DUPEYROUX, M. BORGETTO et R. LAFORE, Droit de la sécurité sociale, Dalloz, 18¢ édtion, 2015,

27



PERCO

39

2.2
PERCO
2012 PERCO
2012 4
2016
PERCO PERCO
2010 12 3,000 2014 19 1,000 15
40 PERCO 2009 55 7,000 2014 187
5,000 5 3 41
4.3
2
83 PERCO
p.1154.
39 39 83
40 AFG HP http://www.afg.asso.fr/index.php/fr/etudes-et-rapports/epargne-

retraite/cat view/171-documentation/155-epargne-retraite/319-statistiques-perco

41 DREES, Les retraités et les retraites, édtion 2014, p.141; DREES, op. cit. note 2, p.123.
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https://www.service-public.fr/

Revue fiduciaire, La retraite du salarié ( Les Guides de Gestion RF), Groupe Revue
Fiduciaire, 8¢ éd, 2016.

DREES, Les retraités et les retraites, édtion 2016.

J.-J. DUPEYROUX, M. BORGETTO et R. LAFORE, Droit de la sécurité sociale, Dalloz,
18e édtion, 2015.

2011 3
Virginie AUBIN Catherine SCHLACTHER
CFDT Douniazed ZAOUCHE CGT Agathe
DENECHERE  Mickaél SAPORI Philippe PIHET

FO Anne-Sophie GINON
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