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11. Have a meeting and share the work plan of the day.

Do you propose action?
[ INo [ 1Yes [ ]Priority

Remarks

12. Provide opportunities to take short breaks for strenuous work
or work requiring continuous attention.

Do you propose action?
[ INo [ 1Yes [ ]Priority

Remarks

E. Additional Items

13.

Do you propose action?

[ I]No [ ]Yes [ ] Priority

Remarks

14.

Do you propose action?

[ I]No [ ]Yes [ ]Priority

Remarks

hR)
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Formulario de verificacion de actividad
para la mejora de la faena de trabajo

(Formulario pratico de verificacion. )

Sobre el uso de este formulario de verificacién

1. Leer atentamente cada uno de los items. A continuacién, considerar si la sugerencia
de mejora se puede aplicar en el lugar donde usted trabaja. Si la mejora ha sido ya
aplicada, no corresponde, 0 no es necesaria, marcar “No” en el item “Sugerir esta
mejora”. Si considera que la sugerencia de mejora es oportuna, marcar en “Si’.
Anotar la mayor cantidad de detalles posibles sobre los puntos buenos de Vidrios JW
y el contenido de la sugerencia de mejora en el item “Nota”

2. Una vez que termine el chequeo del formulario, revisar nuevamente los puntos en
los que marcé en “Si”. Dentro de ellos, marcar en “Prioritario” las sugerencias que

considere que son de mayor importancia.

3. Asimismo, anotar los puntos apropiados y las posibles mejoras que no estén

especificadas en el formulario pero que usted considera que son necesarias.

A. FORMAS DE TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO DE LOS OBJETOS

1. Asegurar corredores despejados y evidentes para facilitar el
traslado.

Sugerir esta mejora

[] No ] si [] Prioritario

Nota

2. Instalar estantes multiniveles de almacenamiento en los
lugares de trabajo.

Sugerir esta mejora

[] No L[] si [ ] Prioritario

Nota
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3. Definir los lugares determinados para guardar cada
herramienta.

Sugerir esta mejora

[] No L] si [ ] Prioritario

Nota

4. Utilizar dispositivos como el levantador, la graa puente o el
rodillo para trasladar objetos pesados.

Sugerir esta mejora

[] No ] si [] Prioritario

Nota

B. SEGURIDAD EN EL AMBIENTE DE TRABAJO Y DE LAS MAQUINARIAS

5. Ajustar la superficie de trabajo a la altura de los codos
(colocar banqueta para trabajadores de baja estatura, o una
mesa auxiliar para trabajadores con estatura).

Sugerir esta mejora

[] No L] si [ ] Prioritario

Nota

6. En el lugar de trabajo se proporcionara asientos con sillas que
tengan una altura apropiada y buen respladar.

Sugerir esta mejora

[ ] No L] si [ ] Prioritario

Nota
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7. Etiquetar los tableros y paneles de control con indicaciones
claras y distincién de colores para su facil entendimiento.

Sugerir esta mejora

[] No [] si [] Prioritario

Nota

8. Colocar protecciones en los lugares peligrosos de las
magquinarias, a la vez de indicarlas para su facil reconocimiento.

Sugerir esta mejora

[l No L] si [ ] Prioritario

Nota

L

D. DESARROLO DE UN AMBIENTE LABORAL CONFORTABLE FISICO Y

MENTALMENTE

9. Utilizar adecuadamente los utencilios de proteccién, tales
como los tapones para oidos, mascaras y guantes.

Sugerir esta mejora

] No L[] si [] Prioritario

Nota

10. Separar, aislar u obstruir las fuentes de polvos, sustancias
peligrosas, ruidos y temperaturas elevadas.

Sugerir esta mejora

[] No ] si [ ] Prioritario

Nota
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11. Organizar reuniones para confirmar los procedimientos del
trabajo.

Sugerir esta mejora

[] No ] si [ ] Prioritario

Nota

12. Proporcionar intervalos de descanso durante los trabajos
duros o trabajos en donde sea importante garantizar la
seguridad.

Sugerir esta mejora

[] No ] si L] Prioritario

Nota

D. Articulo adicional

31.

Sugerir esta mejora

[] No ] si [] Prioritario

Nota

32.

Sugerir esta mejora

[] No L] si [] Prioritario

Nota
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Liste d’actions pour I"amélioration du travail

(Liste pour 'entrainement)

Utilisation de cette liste

1. Lisez attentivement chaque article. Veuillez réfléchir et dire si cette proposition de
Pamélioration est applicable a votre lieu de travail. Si vous trouvez que cette
amélioration est déja faite ou qu’elle ne vous concerne pas ou n’est pas necéssaire,
cochez « Non » a la question « Proposez-vous cette amélioration 7. Si vous la trouvez
nécessaire, cochez «Oui» . Ecrivez les points positifs de JW et les propositions

d’amélioration le plus détaillé possible.

2. Aprés avoir cochez toutes les questions, revoyez les éléments cochés « Hai-oui».
Choisissez les propositions les plus importantes et cochez « Priorité ».

3. Si vous trouvez des points positifs ou des points a améliorer autres que ceux des

éléments dans la liste, écrivez-les dans la colonne « remarques ».

A. Comment transporter et stocker les matériaux ?

1. Assurer la facilité de déplacement des matériaux sur le site

et indiquer clairement les directions.
Proposez-vous cette amélioration ?

0 Non O OQui [ Priorité

Remarques

2. Installer les étagéres dans l'atelier.
Proposez-vous cette amélioration ?

0 Non O Oui ] Priorité

Remarques




3. Fixer les emplacements de stockage des outils
Proposez-vous cette amélioration ?

[0 Non O Oui {1 Priorité

Remarques

4. Utiliser les équipements tels que Hoist Lifter Roller pour le
transport d’objets lourds

Proposez-vous cette amélioration ?

O Non O Oui O Priorité

Remarques

B. Sécurité du lieu de travail et autour des machines

5. Régler la hauteur de la table d’opération afin de travailler a
la hauteur du coude. (Utiliser le marchepied pour les personnes
de petite taille, 'unité auxiliaire pour les personnes de grande
taille.)

Proposez-vous cette amélioration ?

[ Non O Oui [ Priorité

Remarques

6. Equiper I'atelier d'une chaise a la hauteur appropriée avec
un dossier comfortable

Proposez-vous cette amélioration ?

O Non O OQui [ Priorité

Remarques

BEHABSTFTHIVFIVHYRF (I5VRE
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7.  Etiquetés le panneau indicateur et le panneau de
commande avec des mots compréhensibles par tous et codés par
couleur afin de les distinguer facilement.

Proposez-vous cette amélioration ?

O Non [ Oui O Priorité

Remarques

8. Installer une protection et indiquer clairement la partie
dangereuse de la machine.

Proposez-vous cette amélioration ?

O Non O Qui [ Priorité

Remarques

D. Lieu de travail confortable pour 'esprit et le corps

9. Utiliser les équipements de protection personnels;
protecteurs contre le bruit pour les oreilles, masques, gants.

B
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10. Isoler, fermer hermétiquement ou intercepter les sources
de poussiére, des produits chimiques toxiques, de bruit ou de

chaleur.
Proposez-vous cette amélioration ?

O Non O Oui [ Priorité

Remarques




11. Confirmer la fagon de procéder lors des réunions.
Proposez-vous cette amélioration ?

[0 Non [ Oui [ Priorité

Remarques

12. Aux postes de travaux lourds, fournir des périodes de repos
afin d’assurer la sécurité du travail.

Proposez-vous cette amélioration ?

[0 Non O Oui O Priorité

Remarques

D. Points supplémentaires
31.

Proposez-vous cette amélioration ?
O Non O Oui O Priorité

Remarques

32.

Proposez-vous cette amélioration ?
[0 Non [0 Oui [ Priorité

Remarques

BBR)
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Action check list impruvisasi operasional
(Check list untuk latihan)

Cara penggunaan check list

1.

1. Saya akan membacakan poin-poinnya satu per satu. Kemudian, pikirkan
apakah impruvisasi yang direkomendasikan tersebut sesuai dengan tempat kerja
Anda atau tidak. Sesudah selesai, kalau menurut Anda tidak ada hubungannya
atau tidak perlu, ceklislah [Tidak| pada bagian bawah [Apakah peningkatan ini
direkomendasikan? | . Jika impruvisasi yang direkomendasikan dirasa perlu,
ceklislah [Ya| . Pada bagian Memo, tulislah hal baik dari JW Glass dan jelaskan
impruvisasi yang direkomendasikan.

Apabila semua poin sudah dicek, kita review bagian [Ya] yang dice. Dari poin yang
dicek tadi, pilihlah beberapa rekomendasi penting, kemudian celah bagian

[Prioritas] .

Pada poin lain yang ada ceknya, apabila ada hal baik, dan hal yang harus

diimpruvisasi, rangkumlah.

A. Cara memindah dan menyimpan barang

1. Asegurar corredores despejados y evidentes para facilitar el
traslado.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[ ] Tidak [] Ya [] Prioritas

Memo

2. Mengatur rak penyimpanan bertingkat (multistage) di lokasi
kerja.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[ ] Tidak (] Ya [ ] Prioritas

Memo
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3. Mengatur tempat penyimpanan yang sudah ditentukan
untuk masing-masing peralatan.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[ ] Tidak [] Ya [ ] Prioritas
Memo :

4. Pada saat memindahkan barang-barang yang berat,
gunakanlah roller pengangkat barang berat.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

] Tidak L[] Ya [] Prioritas

Memo

B. Keamanan workstation (Area kerja sekitar Anda) dan mesin

5. Mengatur ketinggian permukaan meja kerja supaya sikut
bisa leluasa saat bekerja. (Untuk yang berbadan pendek
menggunakan sandaran kaki (footstool), untuk yang berbadan
tinggi menggunakan alat bantu) .

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

] Tidak L] Ya [ ] Prioritas

Memo

6. Di area kerja, disediakan kursi dengan sandaran yang baik
untuk punggung dengan ketinggian yang sesuai.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[] Tidak L[] Ya [] Prioritas

Memo
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7. Untuk mempermudah identifikasi operator control panel,
gunakan label dengan bahasa yang mudah dimengerti oleh
Anda dan diberi warna.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[ ] Tidak [] Ya [] Prioritas

Memo

8. Pada bagian mesin yang berbahaya dipasang pelindung, agar
mudah dilihat oleh Anda sekalian.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[] Tidak [] Ya [ ] Prioritas

Memo

D. Menciptakan lingkungan kerja yang nyaman secara jasmani dan rohani

9. Gunakanlah dengan benar alat-alat pelindung seperti
penutup telinga, masker, sarung tangan dan lain-lain (d1D).

B ICE - RBEE
e Rake i l,(:éﬂ; 75
212 NS

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?
TERRILSEIC
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[] Tidak [] Ya [ ] Prioritas TTOESE AL
B FEER
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10. Tempat-tempat yang berdebu, mengandung bahan-bahan
kimia, mengeluarkan suara, mengeluarkan panas/sumber
panas, disegel atau dihalangi.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[] Tidak L[] Ya [ ] Prioritas

Memo
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11. Melakukan meeting untuk memastikan cara pengoperasian
pekerjaan.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[] Tidak [l Ya [] Prioritas

Memo

12. Untuk pekerjaan yang berat dan pekerjaan yang
memprioritaskan keselamatan kerja, aturlah waktu untuk
istirahat.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[ ] Tidak [] Ya [] Prioritas

Memo

D. Poin tambahan

31.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[] Tidak L] Ya [ ] Prioritas

Memo

32.

Apakah impruvisasi ini direkomendasikan?

[] Tidak L] Ya [] Prioritas

Memo
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Purpose of this training
— To learn knowledge and

techniques to make your
workplace more safe and
comfortable

Find out good points in your
workplace, and think together
what to be improved

Propose your ideas to the
managers and implement them
together

O —=2T DESB &S
Important points of this training
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* Think immediate
improvement

* Think based on your own
experiences

* Think low cost improvement

* Think together with your
friends in your workplace

3-1 BWHIZIZH—FOREEEEZDIT.EOD
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Why we ask you to think improvements by yourself?

* Because you already
know what should be
improved in your
workplace
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How to use Action Checklist

v KDL Aee® =LY ¢ Good Examples of work
Nlvauen B EHATNE improvement are in this
kR checklist

« LRAesN U D&S5wme  + Check the items which you
BE3w bV Ehen® 2 think it is necessary
BA Tanwo{fZEL) + Select 3 items to be

s =TT Aen® improved in your group
V&S an® 3DX5Ua  « Discuss how to do for those
wEY 3 points to be improved
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Mark FYES ], if you think that this improvement is necessary.

Fill in your idea of how to improve in the reference.
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Marking on the 4l Floor
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The structure of action checklist

+ POV EFA@nDZHO3D ¢ 3 points for

DRAH “ improvement

- HO0 [FIUDzaunk, [E . .
o Lk — Material handling

— LR ADasmEbYE LT — Workstation design and
B &L EManE HA machine safety

HFhasll DML
— L&liEmn®E MATE@mi
-yt

— Comfortable workplace
environment

NIWIEFrvoELELDOOSE, F¢CI2, MW @ BT DL @
BEDICE., B3 @ CFIvIELET,

Mark T Priority ] in the items which immediate action is needed.

By OER L RE
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Ownx Z4)
HE Marking on the $1h Floor

JW Glass T, COD V@ B TETVNIE, TCOMEL @ ET
Wbl LETH 2 1OTHRIZLBLEDITET,
Mark TNQJ, if this improvement already have done at JW glass

company.
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Do you understand?
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