K4 :

TS5V AR BEvsIBWIRAAT
I
- ]
1999 L ’
- l
1997 [ | O HEHA
[ 1 .
1995 [ ‘ B AP (-t
- ‘ A#aft)
1993 [ l
1991 [ ‘
0% 50%
1991 1982 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1998 | 2000p
REBA 67.0% 66.8% 66.8% 66.5% 66.3% 664%  66.5% 66.2% 66.5% _ 65.7%
R (Y—E X881 33.0% 33.2% 33.2% 33.5% 33.7% 33.6% 33.5% 33.8% 33.5% 34.3%
Az —F L OBA LK. 75U ABEFEYY —EANML .
X5 :
750X ZHEE
———T— T ™=
1999 L ] [ : !-D
= [ [ I I
1997 [ 1 1 | O &hFAEEL
n : ( | - B ZHSREM
1995 [ 1 1 | ! DERE
- 1 1 , = e =K ) 105 3
1%3_ : : | l--I
- [ l [ I
1991 : : : T
0% 20% 40% 60% 80% 100%
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000p
BhiER 84.8% 84.7% 84.2% 83.9% 83.7% 84.1% 84.0% 83.9% 83.9% 84.2%
BEHBER 10.3% 10.2% 10.5% 10.8% 10.9% 10.9% 11.0% 11.0% 11.0% 10.9%
EHE 4.0% 4.0% 4.0% 4.1% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0%
FO/MDFTH 0.9% 1.1% 1.3% 1.2% 1.4% 1.0% 1.0% 1.1% 1.1% 1.0%

BHRAEOFBICHETIHETIE. 75 A0HEIRIELAEERLNEN > 2. BHRAE
BHAETHD LEFRREREDREEFKEDOHRFZRETIHGKAVONTVNS, £
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%mﬁtié%ﬁﬁ%Téh%:&ﬁgmtw‘éﬁ%E%LT‘KﬁﬁthEmi5
WEEIhTNWh5,
X6 :

TILR MEERIZHMEIA D (1990~20004)

@ Sickness / Health care B Disability 0 Old Age O Survivors B Family / Children & Unemployment B Housing O Social exclusion , n.e.c.

100%
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70% -

60% -

50% —f F—

40% H  —— -

30%

20%

10%

0%

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000p

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000p
Sickness / Health care 28.1% 28.3% 28.0% 28.0% 28.1% 28.0% 27.8% 28.1% 28.0% 29.1%
Disability 6.2% 5.9% 5.8% 5.9% 5.8% 5.9% 5.8% 5.8% 5.8% 5.8%
Old Age 36.1% 36.3% 36.2% 36.8% 37.1% 37.2% 37.5% 37.6% 38.0% 38.1%
Survivors 6.5% 6.4% 6.2% 6.2% 6.2% 6.2% 6.1% 6.1% 6.0% 5.9%
Family / Children 9.9% 9.7% 9.8% 9.8% 9.9% 9.8% 10.0% 9.8% 9.8% 9.6%
Unemployment 8.8% 8.9% 9.2% 8.4% 1.8% 7.9% 7.8% 1.5% 1.3% 6.9%
Housing 2.9% 3.0% 3.1% 3.2% 3.2% 3.1% 3.2% 3.2% 3.1% 3.1%
Social exclusion , n.e.c. 0.9% 0.9% 1.0% 1.1% 1.2% 1.2% 1.3% 1.4% 1.4% 1.4%

7o ADBRE, BEENXHOBMIESED RE 2, WHEBBMEZ OOT TN
B TREVFDL TNDH T EWRBTH S, 1997 FMS 1998 EITMITT I VAT
—RRBUFRHEKIRIZEM L 7=DI1XC S G (generalized social security contribution) @
BARCKLEN, CHEIEEABROMBEHRRICEZ ZERPINEEEDNTVWS, BT S
SAFRERBMIREOEIENBR U F U T OEHED 1998 FEICHBL IRAP) MEREEBRD
BRBRERH IR TRl I N2 &tk B, ¢ :

AV =T 2D ET S ADBERD L, HEOBENEERMAPTHOBE e
EHIZATNDEEFEZEZICS W, MBEPBRTHE2NHE2EBREBTH 20T, BABREDSH
% (BHIREMENELD) PREIN TS NI EENLRBEGDRSNAL., LML,
AT OB ESC A DMEICREIND L L, HROEENEBENICHRMA OIS IcBE
25X HRMITEN., BHROBEICK > THHAOED FITKHZ LxdhiEkshned

4 6/2004, Gerard Abramovice, Social Protection in Europe, EUROSTAT
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B0, Eol<HERENVRENSHEZALSEACELDIETH> T, TTICHE
BHY, TOMBEEENEATZHEERNEE5TLHZOIIBEARITHATERVON
EVAY

3. fh#f OBEORML & BIE#EDZE L
—EORFHICES LEHET 1991 4£~2000 FETIZ. B MEEDLDITHR L
TEREONERLEORK T THD, 1993 FRY 1994 F2 E—7 & UTHRIEZHINIZ
o TR, TUI—F7 EAT —TF U TIREEIHBAOERMNMTbITNS,
7
EE D121t OHE (FIGDPLLE)

B R GDPLE#R%
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300 % — . e
. : * * * + ——
250 —— —— e
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15.0 ~e~EUIZHEN &
~W— T~

—— AR

100 e TBUR

~¥— A BT

—— 2y x—F
—a=FARGUE

5.0

00 \ . L . . . . , "
1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000

UL, COBZRCIEEEIRNEANHS. TNEGCGDPOEHAZEOEHRNIOMEICH
Zirbh 1993 £~1996 EITHITTOREAIE. 9 3 SNAKKEHSN/ZGDPRANMT L
KEHRVHGDPHERE T BHBICR S ZHENB - EBRBITELEDTHL
BRHD, 5 EHABHINZGDPOEEEEZTH, 1990 ERFEN SO DITHITT
HEBAOBRBEREEL THEBLEMLEN 7L VWS EREZOND DT EOZEITRN.
ZDOEDIZ. 1990 FERME#EICEEND o EETH -2 ELTH, TR MEICKS
HOTRELMALENOHE EOEETH -2 ENbnd, »2ETIRIHEEZ —RBUTH
icH &, HHETIIHANHOBEFEMELIIHABTARITH DD ENIENN
EDEIBEENSEENTL ZHEERDEA DN, FERRREENRMEZES1ZD

5 [A] 6/2004, Gerard Abramovice.
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DEFZED, WFNOEIRBWTHRINTVS, BARKBNTS, NYESEIE. FEs
BRIFIEE, SriBRRHES EHARROWEEEDANS S, ZONBORAE LB S
HIEICZ > THIEZRRL TE 2, SEOMERESEROBVICEETREFEES,

4. HHFL XN TOEHEDEN
BE—RBIFHEAND S 7 bOBRINDBEA L, HREBRBHLHAD S 7 FASER X
NHHEITOPNDOESIh. EROBHBECELERBZOEFICONTIL, EE
RIBHEEFEOL < OBMERIKRO BRI BERCEI 3 TRES 2 &2% 0, LaL,
et LA THD ERA (BS) KED B IUHPMBLOE AN —BOAHKRE2 S,
R2BWEXOELIT LD B T L OFERICE 3 IIBEBRFIL, T L TH 4138

RAERHZH DR LT, BSMMEERLEERERL TS,

R 2 RN R OFHRIER] [FiEB $18 BELICHDDEIE%) 200 04

HEER By By HE 25 BX 15 BE8E BEiE BEig |
CELDEE || FELEL FELEL FUEEL 2A 2 A 2N 2N FELEL
gL ~IL(1) 67 100 167 67 100-0  100-33  100-67 100-33
Fo=—5 27.7 324 40.8 27.7 25.7 21.7 30.5 27.7
TS5 8.8 13.4 18.0 7.6 7.6 8.0 9.4 10.0
NS 15.0 215 30.2 -5.3 -0.9 6.8 12.1 15,0
A3 14.8 19.3 24.7 9.2 14.9 13.7 16.3 14.9
BX 5.2 6.2 95 2.1 20 37 45 5.3
ARALY 5.9 12.1 17.1 0.0 3.0 75 7.4 9.1
AT —TY 23.7 25.9 33.7 23.7 25.9 247 25.0 24.7
1FR 12.6 15.8 18.3 -9.7 13.3 12.6 145 12.6
FA)H 15.9 17.9 241 -6.0 7.6 11.3 134 16.5

HiFfr ; OECD, Taxing Wages 2000-2001, Table 1 & D {ERR
&3 MR R O EKEER THAHELE] 218 BESICEDDIER%) 20004

HHFER By BE E) Y BX1E BE8E BRI BXiE |
CELDERE | FELEL FLAEmL FLrEmL 0 2N 2A 2A 2N FELEL
L AL 67 100 167 67 100-0  100-33 100-67 100-33
TFI—4 13.1 11.7 10.6 13.1 11.7 13.1 12.2 13.1
ISR 13.4 13.4 13.4 134 13.4 13.4 13.4 134
KLY 20.5 20.5 20.5 20.5 20.5 20.5 20.5 20.5
{27 9.2 9.2 9.2 9.2 9.2 9.2 9.2 9.2
EES 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0 10.0
ARALY 6.4 6.4 6.4 6.4 6.4 6.4 6.4 6.4
ARIIT—F 2 7.0 7.0 5.5 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0
A1XYR 6.8 7.9 7.8 6.8 7.9 6.8 7.4 6.8
FAA 7.7 7.7 77 77 77 7.7 7.7 7.7

HiFfr ; OECD, Taxing Wages 2000-2001, Table 2 & 0 {ER&
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4 HEEA R OFEKER. [RS8, BHEIH. $RENE GREMTERES) 1.
BEHEIE BRERITHD2EIE%) 2000 4F

HEEE HE HE H5 H5 BE 05 BE b5 BEBE BESE
hgiﬂrﬁﬂ FELEL FELEL FELEL 2A 2A 2\ 2N _FEbmL
gL ~JL() 67 100 167 67 100-0  100-33 _ 100-67 _ 100-33
TI—Y 41.2 44.4 51.6 15.4 31.0 36.2 39.1 41.2
IV R 39.6 48.2 50.5 31.6 39.8 39.2 40.7 44.0
KA 46.5 51.8 56.6 29.6 33.3 39.7 44.0 46.5
A13)7F 433 46.7 50.7 27.1 36.5 40.6 43.7 434
BR 23.1 24.1 27.1 20.3 20.2 21.8 225 23.3
ARAY 328 37.6 41.4 28.3 30.6 34.0 33.9 35.2
AT —T 47.9 49.5 54.3 37.9 42.9 43.7 44,9 48.7
AFR 25.3 30.1 33.0 -6.3 214 204 243 25.3
FAYH 29.0 308 36.6 8.6 213 24.7 26.7 29.5

HiFr ; OECD, Taxing Wages 2000-2001, Tables & D {ERK

HEAREOHEVHANHEEEZHLICLTWSETHAFRHEOEHENEN, —KE
ROBMEZFLICLTWBETI, FIEHRAaENEN, LML, HFEOBEVNSPTFEDHOD
AL Lo THARERMAZ2Z TRENICBER 4D XD, SEE BAHEES O TR
13 E 5,

HEFREOHBRMI, <70 0h5ATWEE—HOBMRIZE EELEREND S, T
SEBRIHEEOBVECHBEOBWERE, Y70 THLEAOABITELS &b, H#t
FHICAIL T, FIBESEODERENTWAETIE. BEROAHBIZILGENRD 5,
ZFOXOBARBOENY., MFZ2ELEEICHEIRBREICT20O0BICT 5 DM DER

ZhNWT, BROBRICEET IO TIRANES I N, BHECABREHME LTI DNn T,
BURRIIRENMNDIEN S TERRN S o TL 5. DT, #2FBREHET 2 A bid.
P& BT 5 2 EICERBABRDBHERRBRENIE D THRWASHEZRRL SN ES
ZTWwiz, UL, —EUL0EHERIENT, 2R BRE BB EBRU<<EROAR
BEENT D EFELN,

BT 50, HERBREICT 20N OBRTIIRLS, EOXDITHAEHOEED2DE
HABbEEZ LT, BRICEMAINIAHEE. IabbRAIRRHEZEL &N
TELZONEERLGTNERS N, Y7 OMENS R 28HBEORERIIESN
T3,

5. fERBICHLA T

I TRW-EBER THAREZ KR Td. WEBERSEENRMIThbINT
Wiy, LER-> T, ZEXETBRBROMEZEDLDICH &, KIEOBEDHFZ
EDEDITKDTNENERDZ EMTERN, TR F—HIEOHRINERDOBERIC
FENSTEHLEENTVENSGTH D, L ERPOE/BNIEEEESN, bLER
BREBOKBAOHAREN, HOIRESHREEFEEIEHFHLTNDRE, ERMEEZD DD
MOFERITH - EMHEBICB7EAD, SROBFES LN,
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Gerard Abramovici, Social Protection in Europe, Statistics in focus, population
and social conditions, Theme3-6/2004, 2004

Eurostat, European social statistics, Social protection, Expenditure and receipts,
1991-2000

OECD, Taxing Wages 2000-2001, 2001

—234—



8. 75 VARICHIIHZHSRRHHMNOS Y AICKHT MR

IO &
(RERZHESHZRIR)

1 BLraic

DOOETI, 0, BEEESENRETIERESOEBREHIMERNEL ETL,
EHICEHBEAESEOHAERBRICB T2 ABREOERRNSEEL > TS, FOHE
RELU TR, BEOERMEXREZNITENND ST EIE RSN TEEBREIAD &I,
IORIEHEOILICEZFHRZDBEMIENHTENL S,

s, ACHKXFEBRFIFREED 75 ARBEEERL S L, DPEL LIS REREN
BHICHLL TWAIIMhbD 5T, BEEEEDED. REEOBINEIT 100%EVKHEC
BELTWSEEDNTWS, L. TNNEETHIR5E. TORERRERSD Z LT, #%
ROGIEBROZRZBA T, DREIARRRREE X DHREENH 5.,

AT, ULEOLDMERRICEDE, 77 A CBIT2HEEBREHINDH D
FHETF—IBMO EFAZEELE. BANICIE. £, BILEFHEENRET K
HIEITBU 2 HAEREHIIN S AT AZREL. RIC—RHIE O — TR BB LR /-
HHAREHA D RBEEACOSS) 2 BT 5, TO LT, HHEE D RWIERAAERIEC
BIFDHARBREEIN AT LAEZREL. BRI, DREIKEZZRBERHT 5.

2 —REEICBIT SRR X5 A

(1) —RRHIE ORI AR

H—11Z, 75 A CBIT2—REE, DEVEMOBLEERAEENRETIHED
A EELDEHOTH D1, INEHTHONDELDIT, HERBEHEOHEMESITHAIL
THERBEHABEDRVBEHZ DD Lo TN,

FTEELNIOHAREMGEE LT BE FRBED.). Bk (E®). RIEDOY
AZWRRIEL T, ThEh#HEABERERRELESECNAM,. #HAEERRREESE
(CNAV R UFEF S LELECNAPO 3 DO2ESEND D . EEETIIHEOME &
TROFELWIAENE, BBEEHRBA LM NTNS,

UL, SRR OBIIIDONWTIE, £ L)) Tt REHES SR8 (Agence
Centrale des Organismes de Sécurité Sociale : ACOSSHI—TLibINTH D, EERITHER
BEfNT 2R LNV OEME, 3DOLESEICHBOMMBE U THRRE - KIKFY
{2 B FHEIN L A& (Union por le Recouvrement des cotisations de Sécurité Sociale et
d’Allocations Familiales : URSSAF) (U F T#RBREHIMHEA] E05.) K—F(LX

1 Jean-Jaques Dupeyroux, Michel Borgetto, Robert Lafore, Roland Rullan, “Droit de la
sécurité sociale 14¢ éd” DALLOZ, 2001, p.773 DX % —HEEL =,
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NTNW35,

THTH. 1945 FITHE T 5 O ADFHREBEHENHR S NI 2 EBROK
Wi, BERRR, ZRABROKEFYZTNENOSENMBAICT> Tz, LML, 1960
FIRBEE O DN THRBOHANZED DI HAEBREIHEANRIIN, X5
121967 FITHE, A REHEAF RERBNRIINT NS, ZOXIRREOT. R
BHENBRET D2 RHEEIT DN T A RBE 2 — T BN T 2 EHAREL SN TNV S,

(K—1) — Rl B D FE#%

BB 7oK oA R OB E &

L &t | | # i # W EER R LR RIEFEY AR

~ b % & & RBELES B E S SESRE oh i

)7 # - &) E(CNAM) (CNAV) (CNAF) (ACOSS)
% HERELESE
= HEA&(UCANSS)

#

vl # # ERFB S

L 2 £ F (CRAM)

~ & 16)

ji% 5

7

Vile & |® &R REFUS | | HREE- KK

<& x| | W % & E B (123) TR

Vijwm & (m (CPAM) e

B2 & (129) (URSSAF) (105)

(2) —RAEICBTLESEH

PLbD &S lERREITHOT. —REESEOREZEHET 2720, 2 REHE

PREEOARTYHEORBES N ENTHSHUFELECDOIHREINTN S, ZOOEIR
i BAE LU THERREZ MO SN, Ml & UT—RHEED S IbN2HAMN
atbkEns,

REEHEDOBA TR ZH AR <R LBEITIE. HSHUFESEDN S OEAN, HEN
5DHHANREDFENESND, FEMFEREDN S DFANITDONTIE, HEREHES
PREE EFEHFESE L ORI THHE S NAEZNICXVEENED SNTHD ., FHetEt
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SENS DEANTHETER LR ZHAICEEN S DRIV Thbh b T &iTk s,
B LAV TIE, 2 fBREEBIGEE . REBREBINAOO ORI OEZELTED, f#
BB TRODHINEER, €. FEFYOHRRBEICHRL/NMIFZZ TR
AND. ZOMFINRBERL, FAedtFteEZR U T RBEGP gE O 0 EIC
L£HOENDB I EITRB,

B, DOTIRELSEBREHI L TR SN TWat, 1994 E£LBIE, SHMEOR
HNHLNERDLOER, F€. FEFUOMMATLIE DR THffEN s X 51Tk

27,

(3) —HIEICBT S RBEEIN O A
(7) XILEHEO—REAS
() HRABEMNSOXF[E

—REE TR, HEAEBRBEOZHWEBIIEAENES THD, Ladt> THEREBS
BRICHTBHIZBbMAFICEEOND 2 LIS, BN, #HERBREHIEERD
WMEMNSRFIEEIN GEAEAREM L.243-15), HRFEHS LEDETHEREZICL ST
THbhaZ LiThks,

) FEALWOEFA

RN, HEEDAEN I AZTOEREICIE 3 »yAZ LI, 9 AZBASEHEICIIEA
ZID ONFEAITH 5.

() RHEEE

FREOZHWICEL. SRHF. REBOHBRURBEOFHE A EER L REREHE
HNFRZ (Bordereau Récapitulatif des Cotisations : BRC) % fhx fr Bl B & IR L
Tz sizn,

HICEAFL. S44E 1A 31 BE TR, fIERSHEAE I > LRMENDN S HE
F— & R (Déclaration Annuelle des Données Sociales : DADS)Z{ER L. BilsE &
HARBEEBENA ICIRNT 5D EINTNS,

(@) FERlOWHBEEZI IR 3 4

HAEBRESINORENT 8 FLENTBD. ZOHBIIIABASUIBRROEMFD E
EMNSEEINS (A EREEM L.244-3 ). 5. BIRWRBREIORKEBFHRER. 2 £
THRT S (ERRERRM L.243-6 &)

(1) FERBERINNITH T S Hl

HEAEBRBORINIICH L TIE, UTOLDRRE LRUHIE LOFIENREND,
() RELOHIE
O EEmESE

2 Ibid.,p817-822.
3 Ibid.,p888-892.
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HERBREOXIAB 2B EZBE61C1E. 10%DOMESMAmMEND, X512, 2o
Bl . XHHBRZE3r ARBTEZEI22% T OMEINS GE{REEMR.243-185).

ZIEL. RO—EDEFRITIE. ZOBEMELORBRES LI ENTES,

BT, XHBWOBENYDTT, MO, BEARBEN—FEHEUTOBETH D, &
DRI, HSRBREHEINHEEGOBEEORY (ZNREATMICRINS,) KLoThE
N5 HE2REEN R243-19-1 5),

BT, BEROEAEORETHD. thEEBREXIWOBIENEREOEETH S
EDFEAENZBAIIE, HHBEISRRHEBERTI I ENTE S, 2FL, 20812,
EABGEIEL TOeRBRIO2EE XD ZEZ2EL, BIEN 1 » A2 82U 0.6%D
BIEME &GN G R.243-20 5).

Q@ FofofE

HRENFHECHS T — Y EMBEEERTT, NIINsCRBOEEE L-EE
I, YEHEEFICRANER IACDE TS (1 =130 BT, 975 M, BEL— NI
LIFET.) OfESNBEIND, £7ZL. ZOHIESIT. UZHEEZITOE 750 (97,500
M) 2BZ2ZENTERNEINTNS (HARREEM R.243-16 &),

@ RBREIRIANDIBA DT O RkE

HEREDHRRREZ > TWiah > ZHA TS, UIRESER. ERERICANSE
BB RO KRG 2T A ENTED A REER 1.244-8 5.,

(b) FIZE EDHI

HEEREERICED 2RANCEDAN o 2 AH IR, UTOX 3 ARfER bEINS,
HERREOXZHIWICEL Tid, BAZEITIREIIZVWE, BRAZHRA&HORE
PHBEXLOESITHER ENUTORERONSR L5,

BT, EHAEMMEEBORGOCRBBOZIWICEL TERTAZ LA B
=R OES (BRE 450 ($959,000 ) AR s (LA R.244-4 &),

BT, HRBENANECHRED SHERBEZER L TWEERICE., EASHOEH S
(B&® 3,000 (939 /M) MEIND (GhfiiEikit R.244-3 ).

51T, @E 3 FLUNICHSAREI O REERZIEL TWERILEDBEITIE. 2 E/-D
BEKRW 3,750 () 49 M) OE&XIIZFNSONTNMINEREIND SRRk
L.244-6 §2).

(7)) FHEoftiRik

JRHELSABOFHEZIIRZICL> TEARTHZIEND T, TNNBETHNR
FANMBEZPOICKREBORAREICE DARNDMRRN, TORD, 752 AT, B
Tk S mBHESEFRRE OWALITMIT B ANTbhTERY
() REFHEL & —(CFE)DRiE

4 Ibid.,p893-896.
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CEFHEXEF—I121981 £ 3 A 18 HOBFIKEDTWTREINZDDOTHD, ML
REFTCFLESFET. AR E. BIBURLEICEET 750 s REBEINT
Wb, ZIZT. SEORIHFBFZELZIIMI T, BRARANY—ERCETIFHREE
—FHELTT-o> T3S,

BB, TOREFHEELOF-ICEALTIE, 19944 2 A 11 HOY R %KLL T,
HEE TR & R OE O O—RGITERRILN 5 2 5Tz,

(b) tt&=7—4 FMH#EDADS)

1985 L. 75 AT, MEICEAL TRENEERSE LTI s anik g izfy
BUT NOMENTEET—F ERHREDADS) LD 1 DOWEEB T~ bLa k. THLRE,
DT, #HET—IBIEYE > ¥ —(centres de transfer des données sociales : CTDS) &\
5 1 DOEBICHL T, ZOHET—FYEMBEZRBTNERED LD TR,

IOHET-IBIEE IR BERBRIASEICRTIONTED, ZHRAREES
BEEETEH IR TNWS, BRMIKE, ZoBEE Y —TESNEBERIS. Bk
FREELEZEBEUT, BEAREESE. KEFH2ESEK S REHEBS SR
2D A RIEEIR O 2 EHED 2, BHR R OB HIZFT INSEENC b %44 S
ns.

(c) HAEEBEO—FEHREDUCS)

1994 £ 2 . #HARBREOBIEE b2 L OBRE X VHRILT 520 DEREREE
REENEZ, 22T /A 11 BIRIZATROT B AR Uz, ZOBERICE - T,
HAEBE O—1E B4 (Déclaration Unique de Cotisations Sociales : DUCS) D il BEEAS A%
ENTNWD,

ZO—EREOHIEICLD. BRI HIRBREBINEEDEN, RERRZEYTD
BT EERHAASSEDIC). MRESLHIETHS AGIRC ® ARRCO £ U THMGKIRSE
KT 2R OEFICHELRESRURERCHET2EHEZ 1 rRcBHETNERD S
ko, EEL. ZO—EHEOHECLoTH, #F 1 AKRETIRIEHLAZTN
375 5 WHET — & ERME ORI T TIRER S 2N,

X5z, T, DUCS KXo TRIAXNZY 7 hEFIATEZENTE, ZHITED

T—EREOBELHHMICERT D ENTESDOUCS R—/%—). E5IZDUCS i, =
=5 )L EEEN S EENMRIC L o TR I NTH D (36-14 DUCS). K-> TH >
SAVIEABEFIEDTES, £z, DUCS BF— Y BEZFIHATAHSILHTE
(DUCS-EDD. 1 >¥—%v hEFRALEZIWHTAIETH 5.

@ FHEEANO—EHFEDUE)

1995 £ 5., HHEEAN—FE R (Déclaration Unique ¢Embauche : DUE) D EEAYA

HF—RLTW53, FHEFR. HZCEAEZEANLEEIE. EEOLSREREHEUIR

5 MEMENTO PRATIQUE FRANCIS LEFEBVRE Social 2003, Edition Francis
Lefebvre, 2003, p.391-392.
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BEITH U THRL 2EINEE Lz s hndt, Co—EREFEgsiclng. s
BANDEGITLELES 12RBRIMELRFHEEE—E LTI 2 ENTE, Lhd
N, BRI EKNS BHET BT ENTE 36,
BIRHIT, FWRELLBEEEN O FHEFHEESEFALEEBAICIT. BT 8
DOFHMEZ—F{ELTITIZENTEDT, (( ) WL BHZEOZE)
* BEANDOEREH(URSSAF)
- BRAOBEAND JEH(URSSAF. ASSEDIC. INSEE. CRAM. DDTEFP. BilE)
- — iR EIE N DOFEH(CRAM,. CPAM. INSEE)
* RERBA DI ASSEDIC)
- FEEEY—EZANOMA
C BEEEY - EANOHHREANDEL
* N—= b1 LAFBHEBAIR D EEEHERE R O R
R T—F FEREE OERIERCRAM)
(e) HEFRBEEID 1 7Bl
FHREOWREEM D0, A REHGT REETIZ. HERE I NTEEE O8N
FLET> TN BS,
BROBRGERHORER. AR THNESELBGICEBREEMA LTS
WA, #HEREHETREROBERERORREZITNE. %3, EROELBEOHAR
B2 1 7y O ABREHIEA T B L THI D Z &N TE 3,
ZOREOHALEIFEL LR L THD, 2002 FEHRE, WREAED 21.9% M- OFHIE
OFFEZ ER> T35,
O BEFFHE
FIHRIC, fERREEBTP B TIZ. ETPREIBIEL T 59, 2002 FERBIE, 12
F—Fy bRBEBT AN STV EOBTFEHEZ ORI, HI4EL 20% D 332,000
hLizoTn5g, BETHER, MalFEL 60%HD 2408 #3.6JkM) &->THBO, &
TN, HRIEL 50% D 280 48 (3.1 JkF) &7Zao>TW3,

3 HERREHER T R (ACOSS) DR E A
ZZT — MBI EOARRBEHINZ —TTHIIT © T S iR AR Rk P St 2 i
LTH<.
(1) #&&
(7) PRBRENE QB OEL 53

6 Jean-Jaques Dupeyroux et al,( not.1),p895.
7 URRSAF, “Professions Indépendantes—1la protection sociale du créateur
d’entreprise” 2003.

8 http://www.acoss.fr/site/chiffres/versement.php.
9 http://www.acoss.fr/site/chiffres/teleproc.php.
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AR PERLRE P R O 2R ENS, BN L 2t R R Rt S H & (CSG) &+t
SEEEBREFALESCRDS) LD 2 BEOHANHSE22ENCEDTINEEEL,
—RRHIED 4 DO (BEAR. 7K, EERUOFKEFY) KEFTHILICHD0, £
D=, HAFEAGDRERT. 28 106 OHARBEHEIRE SBNMED 4 DD
FERE—R 2 ECGSS) EMIEL T b,

=REN e =
- HARBRE NS S HAREREEN 5 B LEORZE, BA BEEELRENS

R, S IE SR OBEET S HBR & 2 - L,

AR R NN L R S R, EEAR. HK, Bl KEFLEOER

EeE. X5IIEHARITESEESECERERESOL D BN ERIE I N/HHE

7Y %

BRI AR AR OB O BRE DREITH o 7203, 1991 FI—RFES L S,
95 FICIIH S EEESRFIMHSMNEAINZ T EICELD., SRR & PR
AR AR T R O IR LT 5, TOREER, 2002 FiTid. 2,600 & (K 33 JK 8,000
M) 2B 5BLMBNEN, B3N TED., TR 75 AOERTFRICILHET S
HE Lo T3,

(1) —BRFEDOESLER

ARG RS, —REIEICR T B RERE OB KR O S ORE ZH S 21
T, HARESEDRITEL T, TOESERNEEIDHE>TNS,

ZOREERETEDICR. BRBREMAOZIVRETENS L DT, BINL ZRBREZ
BEONCESTHZENEETH ., ZO0, HRRBREHBUGEE 2SN U 7= REREHE.
BHICIIHAMEEICE2 TES LD ITR> TS,

¥ir, BLOPRNEREITO 0. LEREAGPIEEIE. BERER. 7K. £2.
RIRFYU ENS —BEIED 4 DOBAICDONT, TNTNONEXR Y ZHEICL DD, &
SIERLUTHBIIEETSAZEELTVD,

FDZHIT, AR R
- 400 ML O AAEEEOES 7 O—2EHL.

- oI ZFRIL.
cBIFANBL EFHNWFEENEHE T LIS CHITERZL-> TN,

X 51, HAREHEGHREBCBIAEET I BINIcL>Taan. xR
EPEEOREBET—F L THRIL>TND,

(7)) ZOMORFIFT—EX A

RS, S EEEGT R, BT -EXETo TS,

9, ARPERECHTEY—EAZALIES D, BEHREICHAT 2REZT

10 PIFiX. ACOSS TOE 7Y 7 OBIZAFLEZEREICXS (http//www.acoss.fr/Z
i)
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W, OHSREHAEEEEL TY—EADM LIIBDTNS,

Fio, REFITHTIHRE - BFET I ENEL, TNEMODEREHGOBUGFICE
LT3,

T, BROEFN. WA, BEZE. QHEE, SRBEARE —BEEMNOREICE
LTH, RERBHBIGEBZHETE S TWD, 3510, 727 — FMABPEED = — X5
CER HEREREROBFEEOMERYT > — %y FEBUATHLOLOE, MEBOYR
REBITH>TND,

(2) fR%
(7) HES

MO R RIESE &R, R RERA T R OE Bk E S EE 2 (conseil
d’administration) TH V. T T, FE. REDIEF,. EREBNEFBEOBETHEIFICO
WTEBRENMTDN S,

ZOEERNL, #H2RREHMIHEDORE 4 20EN. HENHFORERVEBEFD
KR LR 30 BIEL > THBREINZONFEATH S, LHAL, 2001 FOBEORGRIZE
U EHEUNREORBEIET Uiz 20, BER. iRk E % & LT, CGT.FO. CFDT.
CFTC., CFE/CGC &5 5 DOHEHEDREE s B L. HHHFMRELL TBRAMED
R& 14, BERERR 2 ARENEFIIL->TNIRTEY, 24T L0BHEHKE
BoTns,

(1) BEEZRES

1996 FOHERBHEICEL> T, ~RFEOL2ELEICELZE B2 (conseil de
surveillance) DR BRI 5Nz, TOHEBERERNT. HARBEGTREELE LD
M THRERNEGENETFINTNEINEI N EZEEHT 202 Z0EBE LTV S,

(7)) BITHERS

HEE, AEBEEQCEIMNC. HE, 2EEERES. HEAERRELREABM, B
HEOTICHME - fIER. BUUERS XA T L8, MEHRAETFREARE 7 D0EmEREAN
TWwa,

51T, #REERSTREROITN. 2ET 105 OHARBEEIHE. 4 D0HA
RIE—REE(CGSS). 7 DOFEHREFY—NHD., TNSTRTOHEMBEEDES &,
BH 14,500 AT E%. LipL, NS OAREEZEDBNIZ MY, #IUED 0.4%
BEEICBAERNEDOZETH S, '

(3) ¥EHBER
(7) B
2002 fFITId 2,682 B (%9 35 JkM) OBUNERNH D, EI4EL 3.6%DEINE 2> T
W, TORNRRITROEBOTHD. METBITEESNDHRERE - S HEA
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72.7% EAEELED. DIF, TOMOEES (132%). GREES (6.3%) DJEICE->T

W,

(B~ 2) ACOSS THUR L =RERE DR

H

i

REPARTITION DES ENCAISSEMENTS DE LA BRANCHE RECOUVREMENT

- Cotisations ou contributions sur les revenus
/ d'activité 1 193,6 Md€ (72,2%)
+ 149,0 D€ au titre des salariés du secteur privé
+ 29,1 Md€ au titre des salariés du secteur public
+ 9,5 Md€ pour les travailleurs indépendants
3,0 MdE au titre des emplioyés de maison
- 3,0 mde au titre des salariés des grandes entreprises publiques

Autres remboursements ou prises en charge : 35,2 Md€ (13,2%)
R, dotation globale hospitaliere, allocations legernent. ..

Remboursement dexonérations : 17 Md€ (6,3%)
Taxes et impots : 3,2 Md€ {1,2%)

€56 sur les revenus de placement, du patrimoine et les jeux :
5,9 Md€ (2,2%)

Cotisations et contributions diverses : 3,1 Md€ (1,1%)
Notanument la contribution due par les mutuelies pour le
financement de a protection complémentaire de la CMU, !

e

Contributions sur les revenus de remplatement @ 10,1 Md€

Soute Acnss {Agence complatide/Disepy £3,8 %)

KiZ

{13 Comnmany, ssit de & cormplalalité des organisenes du & branghe, $lare igérement du montant brol des emzaissements (onstalé on esn-
1esie (266,3 $A€), tn elfet, sur le damp des opdrations diredement effecluées & PAwss, il imegie d'une part 7,0 IAEE de 1ecettes 16gigs dans je
<adre ¢e la tenue de I trésorerie commune du régime génésal, par des tansferts entre bandhes, el dautie pont i ne reprend pas 5,0 A€ d'en-
aisements coffespendant 3 de pures opérations finangitres qui ne sent ¢as assimilees a des recettes.

. TOWNEESD L, EERRE (40.7%). FK (2.9%). E& (25.7%). FKEKEF

W (20.4%) E—BHEEN89.7%ZEHDTHD, CNICERERHES (3.0%) . TOMDE

(®—3) ACOSS DOEEZEDHR

LES ENCAISSEMENTS ONT FAIT L'OBJET D'UNE REPARTITION ENTRE L'ENSEMBLE DES ATTRIBUTAIRES
EN FONCTION DE LEUR NATURE :

240,63 Mde d’encaissements ont été affectés

aux 4 branches du régime général :

+ 109,10 Md€ pour la branche taladie (40,7 %),

+ 7,89 #de pour la branche Acddents du travail (2,9 %),
« 68,96 Md€ pour la branche Vieillesse (25,7 %),

+ 54,68 Md€ pour 1a branche Famille (20,4 %).

27,58 MA€ ont &t répartis ayx siers» ;

+ 8,12 Mde pour le Fonds de solidarité vieillesse
(3,0 %),

+ 4,06 Md€ pour la Caisse damortissement
de ta dette sociale (1,5 %),

+ 5,74 Md¢ pour Jes autres régimes obligatoires
d'assurance maladie (2,2 %),

+ 9,66 Mde pour les autres tiers (3,6 %).

Saurce Acoss {Agence comptable /Disep)

BEREE 2.2%). ARIEHEBESE (1.5%) MENTNVS,
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BRRAIT, BIRDIRET2 D —RHEDOWRBRERIT, 2002 T L7384 FATHD. %t
RI4ELL 1.8 % DHUNET2> TV 5B,

(1) BU=x

RIT, INSRBEIE ORINEEHD & 1990 ELIE 1~2% E7s->THD (M— 4508).
HIREITBINERIL 98~99% &S T &0k, BREEAICL > TEINRIIZE ST &
DZETHBN, FNIILTHED TEHWENERTH 5,

PRI, RBEESRROBIENEML TWAZ EREELET S, 4O 5BREH SN
BANED IR EHBRBER O S B RREZ T AR OB, 1991 F0 1.3% 75 2002
FITIE 9.0%NERBLTVS, 2/, SBRERTHAXEVNON, 35 BESEHH DB
TIAEDHPNEREIIHTHRBRTHD, BROFEL VWS IVRBEERICL 2SO
ENETH B,

(K—4) ACOSS DRMBOHRE

1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003
Champ : Métropole
Sowce : Sicomor

3 FEHBAEREICB T 5 RBREINS AT A

(1) FEBHEHIEOBE

75 D ADHRRERHEOHF TS, FEHAE (non-salariés) D7z O I E VI 1T HE M
SMEINTBD., Z02EBEERICIEERTS ZEEE. B85 TR,
FRHEEAICESE (E- 128, £7, #HHE(alariés) DD OHIEE L THILE
HHEZRRE T2 —REE Gégime généra)NH D, TSI, MENBECLTI S AE
K[ HAARR. 75 2 AEGR ERFE ORI E M5 & 25 PIHE (régimes spéeiaux) B TR
BENEHEHENRD D, 2770, BEICOWTIE., ZOBEENS, BEREZLED T,
BB (régime agricole) 2 EH X BT EHEN,

ZDEMI. 7T AT (nonnon) &MEENS, HAHFETHRL ., BEHETHRVE
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BEEFOHELLT, BA. BEXE, AELISIRLEHENILLEFERHD, &
@ﬁ%ﬁ%%%@<ﬁjbtﬁ%mﬁﬁﬁm&mofmé

. ESHEOHEICE, EROBARERNICKDIRFITMA T, EBEOHIE
(reglmes de base) & #ifl R Y (régimes complémentaires) & V1D 1 RS & 2 BEER /M2
UEHERANEREL. LABEBRICL->TIE 1 DOHENHHZHFRTVIEELH S
O, KOBEHEPHELTWD, TOHE. ELHIELT T, ARESHIETH 150, #E
FESHIETH 400 OENRHZEEDNTHBD., CNIRERRREEN DS &, FEA
EHBAREE NS> TOWNWEEREMBRMEZET 5 2 LT85,

(F&-1) 73 AFEHEOHEN

HBOHE (150 | @EHE | LHER | SHEER
400) AFFA) | BEFAN)

B EE BEFESE (MSA) | ARRCO (44 #il 665 2,035
(83 2J&) . 90 D&E)

BTR20OHRE | HAELBRKESE | AGIRC (43 £ | 15,200 9,000

(— il ) (CNAV) JE)

Nk BERNER | BB 2,500 1,600

MORNBEE - # | HARKE - Wk 1,600 560

AE BAHE |88 - HA 152 116
=k 178 263
ARV BT /A o 41 33
TS UABT. AAT 4 - T T RE

BEREE BEAeFEHEES (MSA | COREVA (EE 697 2,200
(83 £&:J) g

A CANCAVA (32 €JiE) 494 600

A - BE¥E | ORGANIC (53 &) 643 933

HHZ% CNAVPL (12 D) 444 143

Frt CNBF (#1)

RE CAMAVIC

(2) Fed A i B DO IRBURHBUN AR RS
XTI T HRbEMAHEEET S, (nonnon) EMEIN S EIELIS DIEH A H

11 Qbservatoire des Retraites , Les chiffres de la retraites, Dossier spécial de
Pobservatoire des retraites,mars 2002 No.3, p.10 &2\ Dominique Argout, “Les
retraites” ,La ptotection sociale en France, La documentation Frangaise, 2001, p.78-79

& FATVERR.
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EORBEHEIN S 25 A2 BB T35 2 LicLizng,

¥, ZOSFICRIEBREEIOL—- R ELTE. 2REFNOYZZIZHELT. #e
REREHUNAA & (URSSAF) . BEHEBEMRE AP, Z L TERSED 3ONH 5,

(7) HE{RBEHEUNAR A (URSSAF)

HRRBREHRIGH A, —RHEICRD LSRR EOEN, FEAEOBZINA IR
INDE—RESRWHB(CSA). HEARREEGHER LS (CRDS) R FIET 4 O ff ARk
EBNLTVS., ZOEh. BEINHORBE AR, DEMAH S Him &~
DS HHEUL TN B,

(1) BEEEBERR AP
FEWAEDSLOHEEEENR LT 5 H Y EEBRRH E (Assurance Maladie des

Professions indépendantes : AMPDIZ DWW T, (3) () Tk R B HURERE S E(CMR)NHE

2 TWn2, ZOMMIIEEIC 31 HV. 166 DRBRIFLFEOMMOC) LHEERATNS,
EDRBRETZFIATE2NMIMAZEDOBRIRICERSNTED, TNSEBATENHE

RIFEE L TOER - HERBORBRE Z2HNL., MSEHSELBL T, 2EMLG=5

W AEER - HERBRLE S (Caisse Nationale d’Assurance-Maladie des travailleurs

non salariés non agricoles : CANAM)IZED 5N 3, ZOHEAFEEE - HEARLES

FEORBEEEIL, 2002 FHAE 28 B (1 8,700 &) LAz-TWws, B, ZnkSiz,

REDRBREHNEBEEIZBMINL TS0, KEREBATH S,

(V) Bl ()

ZWRBRICONWTIR, UTOXIKBEICL> THERSMNTBD, LENST. 2
NTNOBEBT LT DR T S HEICEBESRRE. BEESEREEMDDZ LTk
%, £l TINS5 OMHBTIE. ELICEINZ IS (CSG RT'CRDS) H&bHT
BL TS,

BB B AZERRER AR H A $E (Caisse Autonomie de Compensation de I'Assurance
Vieillesse Artisanale : CANCAVA) O % bU—2 (EBETHISED 30, Bl
BEN 2 H5.) ZEUTHRBEZEINT 2. BEMIZIE. BAZEBERAssurance
Vieillesse des Artisans : AVA)2MRBEEIBINEZHY L TWE X5 TH 5, ZDOLETIX
ZDEMNIZT, BEMADEE - BEESKREE. ISICREBMAOHRESERE D
BL T3,

c B P ¥ 2 E HIAHAE(Organisation Autonome Nationale de I'Industrie et du
Commerce : ORGANIC) OFxy hU—72 (BFERETHKSEN 26, B ERBEHSEMN 5
H5.) ZEUTHREBZHRT 2. JOEFD. MILREEEBREEKTE BHEMAOR
F BRESARE. EEMAOHEESAREZHBINL., X5i12, S¥EETAH

12 Philippe DUMAS, Jean-Jacques SANVERT, Francois MERCREAU et al, “ Rapport
d’enquete provisoire sur le recouvrement unique des cotisations et contributions
socilales des travailleurs indépendants” , République Francaise, 2003.
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£(CSSS). MA - BAEBBI(TACA) BBINL T3,

-BHE--FEL  BEBUAOEHHZEIIODWTIE., HHEZRRR 2ESE (Caisse
Nationale d’Assurance-Vieillesse des Professions Libérales : CNAVPL) MR} & 1Y
5., ZO&ER, 12 OMEFFMICRS> ST,

- it Fr#E L2 E$HE(Caisse Nationale Barreaux francais : CNBF) 23R EL 2 1%
T 5,

(3) BRI EIMATFIR
IIT. 7o ATHEREZEDD LT8R EDQL S RFIETHEREHRBEE~ DM

AMRESINTNSDONERTHALIB, ZITEIBEEELE, BETHRL, #AE
THRN (nonnon) 725HEHEEEEED.
(7) B EAEBEORER
£9, TOHFEOEKRIE U T, BAladtisanat)?, B L¥HE%(du commerce ou de
Iindustrie)» DWTINIIET 5 Z &I/ 5,
RiZ, LT OHN S EEREEZRIRT 2,
- {El A#%E (entreprise individuelle)
- B 4a=%t(société en nom collectif : SNC)
- BHBE&%t(société a responsabilité limitée : SARL)
- FIREE— A ¥(entreprise unipersonelle a responsabilité limitée : EURL)
IS, BRELEFAETHINENEV ORI TOMAIZIN D T, fHRARBEORA
BT AEADEHALIX, UTOROLIICEEEEDN., #HAFMREIINEZ LI

AN
(£—2) BEXOHRREELOMBEMT
HERE wHE

EARE oe £3 —

BHREL HREIREH —

FBR&AE LRBRRAEBPTE DEBARERREGRATE
EREATARETBREBIMTE | EREFTR BB AGEBIMTE
SREARAIERHITHE PREAREERLRE

AREE—AEE | —AEBRTHER kB AGEBRTE
EEHFRT—AHE

() GEt >y — O
Dl DR 572 5. BT RHTSICRESNTOAENEL 5~ £

13 URRSAF ,(not.7),p21.
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EOBREFETI. ORI —TIE, T HEEEROBRICETITRTOREE %,
1DDFEFRITEL>TITITENTES, 2L, UTFOLDIRFOBBEICL->TE DL
EEFRE T REMNESTLBDOTHREELET S,

cBAROFLEEA o F IR
- HEDOMAKROTLIBRESE i L3k
- e AT E R

(V) BEXEDORT 2 ABHEOREE
ERIZRICE > T, BERENBTHHLRBREENEET D, BRI, HELEEC
BOHSREHERTZOXREEEZ VA 7BIIERTLE, ROEBD &5,
OE®¥ - HERR
- MR 4 EE(Caisse Maladie Régionale : CMR) - #&{EREEHTIL., Stk SE
(Caisse Mutuelle Régionale)  HlE I N TV AN, HIBEESRE SIRITN 2 2 & NS0,
T HHEMAZEORE, RBREIEHE, EEER, fEELT—E X, BRET
FZITOo>TNS, 2B, —BREEICT DML L IO TH 2 EFGEBR IS SE
(CRAM) L13BIOMB2D T, BEREET S,
* WhiE & kS A7 HARR(Organisme Conventionnée : OC)-- 0%, HE. EBFEFEULICHED
BB DI R MR DTN EITS . C OME A EBIISET166 5 1.
DB RBREEA 70, HFHEAT96 L7xo TDUH, IS REHE THIN X N {EEk
NI, EBRAEER -  HERBREESEICBEINS,
OB AR 5BE. BE, ECRR
- BAZBERABRAVA) - BAZBBRERRIZ. BACETERBESS I TR, HEES.
EHIEEEESRNERESZEHEEE L TWS,
O AR 5IBE. BE, RERAR
- BIELEAREGORGANIC) - F TR SE ERMGIE. M TREEEE IR L
e, BE- - BEEFS2EHEELTWVS, £, £ENMAOCHRES HIZET S,
OFEF L Z Ofth
- HERRIREHEUNE & (URSSAF) - tt 2R BB &1, BEEE IR D RIETF UER
B RUOHKMHSBBINT 2, BRAIC. FEFUICDODNTIE, #HHE. EHERAE L
HbIREFLUSEIC—FRELIN TN,
(L) FEHAE TR D s PRI v
BEDBEDUADEEREFCETIHREOEAEREELDDE, £—-30DED &
2%, 2B, TORIIE. BEEET TR, BHESOEFERABEDEENTNS,
CDRZHATHNDEDT, ZOSHTIREFICHENSHMMEINTED., R
NEBEZASHEAERL. < Ed 32, 2R 5 DOBORREZEI RTINS

14 Philippe DUMAS et al,(not.12),p8.
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