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%L P - Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung,Geringfuigige Beschiftigung, Die
325-Euro-Regelung,2002 Bonn
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% BHHFT: Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung,Geringfiigige Beschéftigung, Die
325-Euro-Regelung,2002 Bonn
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IABOSHI T, 4 -8hbd X5 CBRMEHOEAMI4ASDIERSINTVD, &1
NEMNER, B2 M CoORBER, B3V EROBRBERICHFELTCVLE, £4
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& BHEFT : Rudolph,H.:Geringfiigige Beschéftigung-----Das 630-DM-Gesetz
Was #ndert sich fiir wen? IAB-Kurzbericht Nr.11/1999.8.3
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bhEL EH IS, 7205 99 F 3 AR 61%., B 26% CThH o= DIZH LT,
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BIZEDOX S RERBELGZITENEVI RITHDID, TNICODVWTERA-9EATHL I,
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BREER>TWD, BT TH8{k) 13, SRITBMERICE O TR, &
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EEHEPT  Emil Magvas, Geringfiigige Beschiftigung aus betrieblicher Perspektive,in:IAB Kurzbericht Nr.18/29/22/2001,S.5
FELRESREEROL, FIRGNC LI ENHLERE U EETOBEEROEHTHD,
HE2: VLR Tl FET OIS OMBERE R LI R LTS,
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8 OB IABARBAEEBICEL L CIHE FA Y O 3500 OFEFLERBT.IRE KA D 4000
DHEEFPEFEMNBIIB b, O EE, Emil Magvas, Geringfiigige Beschiftigung aus
betrieblicher Perspektive,in:IAB Kurzbericht Nr.18/29/22/2001 % &M I\,
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10 2RI LT, EEFHLOBRBESHEINICLZ 20024 88 16 B, ¥ATBEEICET SHMER
2 (G&# Hartz Kommision) {1, 343 N—JIZ R S #MEE 4 HHEICRE L7, Moderne Dienstleistungen
am Arbeitsmarkt, Vorschlige der Kommission zum Abbau der Arbeitslosigkeit und zur
Umstrukturierung der Bundesanstalt fir Arbeit. ZOWEZFBEER LI VY (AT AT
CIREER) RS, 20024428 22 BIC 15 AOZBICE VBRI, BHBO S bITHENBICHRE
ERICBRY AR, BEZOP T, TRNECOHERERBMETEBEL LN oo &5 e FHE A v
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AT, FEHEIZLZORARIT L OR[N EEELRBRNBVE L 2L OEF RV EW
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TR0 bBBICR2b0EEbhD, B0, EHMOv 2 b—F—HHE (AR
T3 FOGELHNE) O—#HD [dH) OBELEND [TV % 20105 1220 THe
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MUEARBBAEI2003E X £ >80T 507 H, EAERKHGETRKR EEL£ O H 2003 412003 £T] 268
~269 H, BERKEAGSKE MHEEBEESE 2003 K] EEEFHHHE 2003 Z4€7), 294~296 H,
LL, BEROEHEELRAULESWE, HHEOFELEHECL2KBLEENOEBEHMT 51211, LHEHAA
T7u—FLEBCEENEFAORELBLLEMRLROLND, TLT, FAYOHBHET RIS
B TCEXDBRETRLSFESGEBIIAAIETIONEEFELOMEBRE L THBTAILERELLEFESS,
{RIE (Urlaub) & FE 4 Rentedid. FAYOHFBHEICE > T BFEHLBELROTH D,
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B KA Y OWEHRA <7 TAKE 350~550 v V7 DESEH/TOIHBEN, LD
T0BECATFLEBACZTBRAZELOABIZ 11.26 v 7L bd, 4 BHICA
FAELIC L AFEAREREIL 30 00 1 UTiIcLrkblhol, LEeRoT, HEAET
RTCOEMEIWCE 5T, ZOESHEEICEBOFTBREL HFHT 203 L A LEKD
Wz bt Thol, 12

(2)1957 EOHEREF £

TOLSC, FAYDOROOESHEILSBNDAH T, BRBOFTEEREL VI FE5%
HEExbOCRENTHY., FISANICEHREZLY LHBE BB OERE OSBRI
DHREICEE > TV, FAYICBITAHAKERHEO—RE L TOFEEHAEL, IHE K
A4Y DT FF+ 7 — (Konrad Adenauer1876~1967 4, EHHTEEIT 1949~63 ) B
RS Lim 5% - BREHE 4% EY (Gesetze zur Neuregelung des Rechts der Renten
der Arbeiter und der Angestellten vom 23.2.1957) i k> THEHAL 7,

W I OBBREYNOESEKEICL - T, TEEBMHE L H A (dynamische
Rentenformel) ] M#A SiL, TNUBESHMELEEHMELOEESTR B I 2abh
B richol, BIEMFES T LR, BRHEAPBEET2E&E (B - haRBREHAA)
B ESTTERZS TR ELEALHAT HEMAT, BERRICLVZSOEREZEBE
FTHRIFZENFTBBRBIEZITRAELELREILI AL, TEHRTREVE2L2E LD
L AEMM T ERBEICEZL L L, L L, BERN,Y TEliSh TWEEA
B L D ERIEESREEOZEZ FIZYMMLL W ARLRT, BICHAMR LD BE¥ESE
RLFRICIE, BHYOESELEBTERVHDONEN T,

12 VDR(Verband Deutscher Rentenversicherungstriger), Rund um die Rente -——Die deutsche
gesetzliche Rentenversicherung im Uberblick,2004 Frankfurt am Main, Hans-Joachim Ridel
httpi//www.quarks.de/dyn/8357.phtml # Z M, 1911 FL ZHBEOHKERIFELEIERS

(Reichsversicherungsordnung) [C#A& &hi, TR LA, BEFESHPEAI, 1913 FIIXK
iR OM BB (Angestellten- versicherungsgesetz) WA R SN/, £ LT, & 1R KE T O 1916
EWFHRBBERIZTOEM»D 66 B~5 & TFbhi,
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MELCDODEFHTHD, i, [EEHH4 ] (Schwankungsreserve) EFEATWD, T
OEBFEFEIT, —HORIMEZ EEL Z LiFfFanzn, Ll 2002 FkE T
HEBREE 7Y — A% — (Riester) X, ZOEMTHEHEEEL 0% ETHE TS

T, FeRkBREERESETT LT LTI LI,

(31972 £ E

< 1972 FOELEHEIT., FAYRBFOGERE LR ICKH TOWRKELT M TOHET
& o7z, Willy Brandt (1913~1992 4, HHHIEMEIL 1969~T74 F) BHEDO L & T, #h¥E
TELFIENSR Y I, £1F (Hausfrau) O H EXEHE (Selbstindige) & Z D #ilE
ERB L, 15 BEAIICE, BHBERICRVWEEEECER L THE - MEBEERSHERIC
EETMATELZ Lichhole, £, FEIHBHRBERIBAbL I, —iKD 65 Bx
FEBRIRICIN A T, ML BB OERERIT 63 XN DOELTHMMG, EEREEIL 60N
OB ERBIRTED LR oTe, $e, TOHEICEIY, FIBOLRVIMAEFIZ
*4 D THIKFE4LIRFEE (Rente nach Mindesteinkommen) | OFEENR e S hviz, 16

(4)1992 F % (89 F &)

:»«/vw@ (Helmut Kohl 1930 4F~, ETE{LIX 1982~98 4F) Kl 1989 F D

RUEL 1992 FOEYTE TH I LESUE Rz EB S, ThE TEERRBKRLE

13 VDR,op.cit.,S,12

14 Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, Ubersicht iiber die Soziale Sicherheit, 1991

Bonn, S$S.145-146. KA YHIREFR [ Mo V42 EERE] 1993 FEX £ 5 WA, 151~162 HE &

U VDR,ebenda,

15 VDR,ebanda,

16 £ & BKEELL. Mindestrente & bR S i, b TEMNRBBREREBE LI Lo L ERE

Th, TORBKEOESEVHBITENRDZ LIz, L. TR BTEXEOKRFIRTCHS, &

EFBICEALZRE EHBHFOKAIE P T2 b, RERESK/HE2/EZTIRIL-DICEREHED

BBREMERLETHIEVWIER TChHoTn, TOBY T, ZOELEBREEEOE L FIX, BEFA
BT - BORREESERBHE L TR > T, 1992 £ FE T 20034FE 1A 1B 51

R EE S (Grundsicherung) BWEASK, S OAEREELETFT LR KEREEIRT

W5,
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LTWwWz 1911 FoFEEKES (RVO) %, Eigho Akl 2 o0EVIHE LT
AT D & [FBFIC, 4R O % AL S 7,

TOREE, O E TORBREHLECFESBMNEOREEBL o TWEELE Y,
BliAZ DA (Brutto) 7> DRl - th R RIREHE FERR U 72 %~ — X (Netto) iz 81 0 % % =
& @QBIME SN ELZHMBMBERZ 2001 205 18 1000 TERBEMIC 65 5 — K
fELTn<z e, ONELOEA, OMEZEAMBOR - 2L BoORE, ©FT T
1986 FIZEA SN TWEHEREKELZ P DD DGR O 1 £256 3 FE~0itE. OKE
FEHREEOBE LFEThHoTe, T TNETHERO—BRETZE o7 A Y OANESLH
BEVE, —757C 1990 4F 10 H OIRPE K Y OFEHE—IC L 5 [AH R A #Ubs~ o 4F & B O e
MEFEGEFEE~ORTOBRE V) —HORBEEE AT, FIC, 3 TIC 80 £/2
BETL TV EWA, DF - SO THRE B2 2ER L REZ OB KIC L DL
RIFEELDOBNFE (Triger) OM/MMTE > T, 1957 LRI ~DEIFIZ K X Al Y N7
Shic, Thblth, Hx Lt OBIBENHERVTERSRE, 18

(5)96 £ ~99 FiFE

RER—IC LD T — LN E 72 1993 12, FA YREII~A T ARBE4LTHE L, LIk
1% 6 O E A 1999 4 £ TH -,

96 FHHETIE, KETOEEKEVPESEEICEMICADZOIICIE, 24 HAMDS— b
AA DT REB ST oI, FAY Tk, 1960 ER LB OBBEH B HipEE I L 5%
KEOFHINRMMINTEX N, ELZHRTTRERISEVEROTBHEN KL TS L. K
EBZHE oD TRDICEREE LG T 2HEANME 7, VDR (M1 YVESELHE
B) DHEFHCLD L. HHEFELOEHZMARBMGERIT, BHEOBES 1976 % CHIFIE
60 MLLETH o7, TTHEICBISRICET LT D 81 FICIX 57.5 B TIETF L, 2002
FETOLREBHIMETH D, THICH LT, LEHBH T 1980 ERB LI LAEHZH
BRAGEM S B L, 88 FICIL 624 e — 2 2 M7, =77 L, IHE FA4 v #ilgizcown
THDE, B bl LR BFERNMELS, 2002 FTHM 57.5 8. &M 58.4 N F
BEEZ BT Th o, 19

97 FITITERRBBLENE LHEAED 20.3% 125 & LF ok, a—LVHERKO 5 F
L, EE&H[RAHROBLE EFRRA LN, 98 FEKROKRBEIITH L > T, 6 AICERE
CUFEENBERICRESN, 9 ATHOHARER EHROROESTIC LAY 2 L — & —
(Gerhard Schoder) BIHE~DOBHMHELZRNB Z b, 2L T 10 ACIXZ 0 5# RN —1
EED BRI T, THICHEILD 96 ETIT, RFKE - EFAEE (Wachstums- und
Beschéftigungsforderungsgesetz) . & 72 5 A THEEETEMEBITIEELE (Gesetz zur

17 VDR,op.cit., S,13.

B LA BEOIALYT—va v BOoRAECARO 2 fFL, BEINSHBSLREROMHEA
FHEeog| & THERER SN,

19 Bundesregierung,Rentenversicherungsbericht 2003, Ubersicht I 4,
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Forderung eines gleitenden Ubergangs in den Ruhestand) ¥ & OMFEFR B & MR E

(Beitragsentlastungsgesetz) BRI L7, KREBEOELBY PP ZH/VEILS N, B
B L K FEDESRIRBI AR - BEHENSRE IR,

97 FWHEIZHST > T, a— L HEHIZFEE 1H 27T I, F20FREBEMHFEDN
MOFEHREZZT 2, 2T, RO 4FAIPER SN, OFSHKAEOES & HBRE~
OB FAIFR, OBFE~DRTFCHRHSRBERL RIS L, OB % #
I L@BELFTACHERFATDIE, Thol, ZNHESEXT, ZOEBEIT L
TOIHEBOREZB I holt, OFEESRROBEMEM (geringfiigige Beschiftigung)
~DJE 2, QFESHMNKEDL X T, QEAHMSOMENHEOES HERE® 1
HHU EH 256 ORBREEHGE, OFEEEORIK., OBKELEE, OBEELOK
ARE L, @FHRES AT MBI HHE . HEZ0HOMIL, 22 QF BB (B
PR ELZBER) O—RESHEUAOLANELHESRE, UETH-7=, 10HB OFHEN

BEMER] ~OFSEHAE SN EICBRERERLRS S, BHELEEN/HAL, K
FHERLEFEEOBMBENNERT L6 LT, FAYOEEHEICBITD MHCERN) o
RFEADBFEOWTWD T E~DBURIRIS & WD Z ENTE D,

(6)2000/2001 ¥

HERERLEOEDOBLBHE T THD CTHEBEREP»LEROA =TT 4 7 TH#ED L
NI HED 2000/01 FUETH oo, ZOHMOB L RBENELFIET L L, F—IZ,
WEND THROFEE AT A FEREILL TOMERLROLICAT A FLEEEFDOB X L
(2% 2000 F 7 AiZp & T, 51 & BT HRIT 0.6% THIFED 99 F D 1.34% & L TH & E
FROZ Y BHL Tz, ZHEFHBEOREICLIY ElEN, HIC, 20014614
X0, Fic TBEHAVICL 554 (Rente wegen Erwerbsminderung) | 28 A S/,
RELZALRIBOIZ LD/ ERLO LD 24 9 72012, 65 M7 RV B R i)
FRXLTXESNDIERFETH D, 656 MOMBE OFESIIEHIMEFEHICBEET D £ T,
BHEND, L, BEENCHOWT, 1 H 6 KEU ELOBRFERWERGEAICIK. 20
FEeZHhTHILFTERhbo LR, 22

LLET 1889 Fh 6 2003 EE TO KA Y D ERBESHEORED L L EALTE I,
KORA4—10F 2D 116 FHO FA Y OG5 B#E - BBFE O HHERFH ORBREIEL R L
bOThHD, HHEFLEREASHIE L 1891 F2 5 10 EMITRBRERIT 1.7T% & by

20 T@EM) Sk, 1999 FE DB I, Al325 22—l T, —@H7- 0 H5HEE»N— LRk
WOMELEBL TV, 20%, 2003 F 4 A5, ANEEN 4002 Tzl Lyoni, (8
WMER] o0 T, #if T vickd 2 MBRMUEA] LHENEE) (PRREBEHEHTESR 5
32 B 11) 20024 3 5. 21~32 Hx 8B i,

2 R YVOEBRBYPTBRED SARELENTHWEIDE., B—NAMNES. E-NAEELETLTEEN
EEORHEETHD, ETHIL, F2, EZ0R0ERLE., ANESCERET IESHYAT 2 RE
RN EE~DIRGFEERD I ETIRETH D,

2 TORIEDWTHLOE, EHER RELREEFRERE] (GFNAEREE ERBEL A ANEY
DOREEE] HE ) KEE 2002 4T)) 61~66 B BRDOZ &,
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THEWKEIZEE 7D, B 2RRKEBEIZI % 2B X, 1957 FOEAKET b bHLEEDN
F2FHX (FTIHBATAF) DEAIRTHLLIE, E4RBREENRS X EFLh, 81EET
BEHO—REM STz, 72720, 82ELIBIL, RIKTIZED 17.5%., &KE T 97/98 F£D
20.3% VWS K512, BHENETEETAIZ b Ho, TOHEMAIX., RBRBROBEN
HOEREESHMTEOREFRKOUBERL LW Z itk s, MBEFRLATERL T 58
FBES T, FH[RMABEN EF LAY, IMHRESEA T2 X 5 REA . BHHIC
HTESREREER LR EmMEZRTZ &3, BN REBLRAT I EHATHS D,

F#4-10 FBHE -MEESRROBRBEHROHES

BN %
G2 RS | BRI £ - I A R
1891~1911 1.7 X 1985/6/1~ 19.2
1912 2.1 X 1987/1/1~ 18.7
1913~1916 2.1 5.3 1988 18.7
1917~1923 2.6 5.3 1989 18.7
1924 2.7 3.0 1990 18.7
1925~1926 4.1 4.0 1991 17.7
1927~1942 5.0 4.0 1992 17.7
1942/7~ 5.6 1993 17.5
1949/6~ 10.0 1994 19.2
1955/4~ 11.0 1995 18.6
1957/3/1~ 14.0 1996 19.2
1968/1/1~ 15.0 1997 20.3
1969/1/1~ 16.0 1998 20.3
1970/1/1~ 17.0 1999 19.5
1973/1/1~ 18.0 2000 19.3
1981/1/1~ 18.5 2001 19.1
1982/1/1~ 18.0 2002 19.1
1983/1/1~ 18.5 2003 19.56
1985/1/1~ 18.7

& FT : Bundesministerium fiir Arbeit und Sozialordnung, Ubresicht iiber
die Soziale Sicherheit,2001,8.2003 X UBundesministerium fiir Gesundheit
und Soziale Sicherung,Statistiches Taschenbuch 2003 Arbeits- und Sozialstatist
LY FERK

TE1:19424F LR DRI 1T, Fr818 LI B S — A b,

2 19904 LABE D ARBRUBEHRIL IH SRR A Hugeh TE R IS E R R T D,
SRR E (FEE - RE) LBV EST LTIV,

4.4.3 Ja—LVTERSHREL21HIEOEERE
MUa—LTEELLIE

Y 2—n7 (Bert Rirup) 1&, #r bz y FLRRFEOY 7 aRFEHE L@
DEFE T, 2000 HFLIKEF O THRAEBREHEFMEMFE 23 (Sachverstindigenrat zur
Begutachtung der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung) @ 5 AOZEB (5 B A Die fiinf
Weisen) OO L D &L LTHEKDBEREZZ 2L TWVWAANMTHD, Va—NVTEBEESDOE
KAHE THefrEC R T LAMBEORFEEO D OZ%F B2 (Kommission fir
Nachhaltigkeit in der Finanzierung der Sozialen Sicherheit”) ] & W\ N, SRR
KE 23 v b (UllaSchmidt) {2k > T 20024 11 AlICRB SN, Va—ATH2FER
RELTEL 26 AOERIL, ¥F. BN, EER., £EV1 FORKR, HEHESG - RE
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HEAYA FOREHICL > THRENS ANARCESEINLRERAEHOKEL £
LT, 034 8 A 28 HICHi &M EIL, UTRAD L) ICFEeLE S RIER E
OFEtEE R EEREE LTV H 0, 2 RkED TRt 2RELELE T2AHLHM
DRFG A EODTHRAORIEE ABRBOETOBRBELZLTZLTHLOTHD, 2

A AD &L, HEREKT, 22O LERICE->T, 19tiIcERAwA I LT
FlESNE R4 Y ORfSHEERETZOMBENAESENTEY, ZESITE S LBHIC
ML, &, BE, NH#EITNENRORREEI>THNERE L, LL, 20OHF TH
SEREM B O P LHOREE, EEHEICMA bRy, T TIEALLIIC, Yalb—F—HK
T Co 2001 FOFELSWHE T, RIREIES 2030 FE T 2% LTI+, %
W ERBFICBRBERO R Y b (FEBY) AD T0%0 5 67%~8] & TIF iz a4k
FAEEL LTRELTWE, LorL, Va— A TEESWETIE, 2001 FOHETHLER
HOREZAMBICLTAE LT, KOBMARNRAFEEZM L EoTc, HLWFRRA
ATH, FLTRAYRFOEMAE LIC XX, 2030 FF CHRIREEEL 24.2%I5] &
EFTH, FEORMAKEZETEIS228 00 ELTEY, 2001 FHETEHFTHOHEP
EERLEBLRVWELTWDS, 25 [Va— A 7HREE) X, F1ELHREREL Tk
MEDODEZRERBZ/R-oTWD, H2EI, FAYORKRADMH ERERE., FHTHED
FRTFHEREHFOTFT — 2SO TERRL TS, FHE 3T|DT, AMEERRITONVT
DEFENBREERPFE LB TV D, F 4 HTAKMRBR, % 5 BTN HELK
BOKFEFLERLTVS, F6ETIE, ZO0HELEREE~OUERICEMIN DX
FHL LYz — - AL A Y —3I 7 (Gender-Mainstreaming) O % L7z
HET, BEEINTEUERVEITINELEEOESE~DBEMERH (Lohnzusatzkosten &
GUSMTRERABT HAGR) ~ORESLES L FREORGRT L THEHESEHEREIC
OWNTERLTWD, BB, FEI3ENLFEAEREI TORFEOREZLICIE, ZERETOLHE
RAHBHFELIBHEIN TS, BHICEIETE, ZEDO 1 AT Y HBHHAERER

2 HEESRE T BELAGEAO Y7 YA FCABANRTE Y EXH A4 bLid, “Nachhaltigkeit
in der Finanzierung der Sozialen Sicherheit“d &4, AR 237 HICHEN 38 HA W T WD, UTZ D
HEZELOOF AR, TV a—ATRE) LBT,
24 PRHINLEHERSOERIT, TE 2004 30 11 ACERL LTERFES BB L, i,
EENERERLESREE CE T Y TRELEBL TV IRFOIETHo7, BIRNL FAYOT
VERE, —HFCESUEERIIOVWTHELRA, BROREMAL SICEZ TV,
2% [Ya—A7HE] 101 HORKRITTHEH, UTORBLEZRLTWSD,

Fa-11 B THMBERLIE ETICLOPE

FBREER® Bk H DELKIE (%,
x| BITHIE 6TROBA| BITHE 67Tm0B4
2003 19.5 19.5 48.0 48.0
2005 20.0 19.9 46.9 46.7
2010 19.6 19.3 45.0 44.6
2015 20.4 20.0 44.5 44.3
2020 21.5 20.8 43.8 43.6
2025 22.8 22.0 42.9 42.8
2030 24.2 23.3 41.9 42.0

ERHAT: o — L THEE 101 B ORI-TLOERK
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( Deutscher Gewerkschafsbund) Bl E o= ¥ v v -4 — 7 7 — (Ursula
Engelen-Kefer) %% 5iZ 6 AOZB O - #fl 0 RV FEMICINEK I TV D
ADBEEDEF
@ﬁéi%%%ﬁﬁwssﬁﬁg67ﬁ~@aétf

EEHECHTIHEHERHET -0, XRBAKBEROF & EIFIE 2011 £ 6 B4
ThH, Lb, 1EITLIZ10AH %fi&?%ﬁﬁ’a%%’%%%lé‘i J2 0T, BEIC 67 RICEIE
FTAHDIT 24 EHRD 2035 FEL &b, LNLIORETIH, BEEHELL, [ANELEIH
BisERS & LT ORIEIE, SBORRELS DRTHBHHORENALMIHEFEINT
WHZETHD] BEEMEFTELTND, MEETIE, ERHHOER T, mikE o
B EFREE IR ZTE RO VA, BURFHLZBABRICL Ty 277 v 7T
niE. BBREOBEABIILEDLLILDELELTWD, £/, CEIEHACLEAKS 2R
g B L L bic, BRBEANLEY LEESEZAENE DL LI REAT., IHEsZ T TBIEN
REZELTWS, LrL, 20X REmBERMIERO VT ) APHHEIITRI L
TEADFRELHENTWS, flziEE, v F Ly —T7y—bik, PEBERELTUT
DEITERTND, TH LEBRICRERSPRBESNTIZ, ELEEERR~OILH O TTHE
MERERENZVEETANELEDR ﬁ:ﬁﬁﬁ“@iﬁ%@%l%iﬂf%iﬁ CTHR EOBENME I
ELTH, A CULCERELZEARCBVRALHBBRENELDIEAS D] 27
(DﬁﬁﬁﬁﬁﬁgfmﬁfﬁﬁﬁﬁﬁjOhmmmgmMﬁmW)mﬁx

I, WEEBUAL THRBKE CTHONBREKROFE~DY 7 2R L TE L A
Y OAWESHIEIL, Floeffie LT TRt OBFE2MAD I LIZd > T, ko
ELHMNEO LA EZME L, RREHLHEOAHEBB L LY LT HHERETH D, [
fett ] OFE L, Bk LW, FeRE L FRRENMEHEDONNF 2% L D
EZF T FELETELFETRFRENTANGHEREZEZEETLIHFRNEB LN
T, EHFEM, HEBR., ADOWHHE - AT L THREADOEHZNITEY AL, fE%ﬁ
REKERE] 2 bOoRBEEEND, 28

28 [Ja—AT7HER] TH

27 FE 135 H, ZOHHEIE, BEZEORy 7T —F Llo T3 2010 FLBOREERKOHL THIO
EBELED- TS, MEGLEHDE 2-3 Tid, 2002FEDBERER (FA YV onkER) 95%
7252010 FE1C1E 8.8% . 20X 7.0%F LT 30FICIT 44% ETIRT T2 L OfFEREHIALTY
Do F—& YV —RAiX, AA AD Prognos BREHOFHTH Y, ZOTFREIBRETHEME~OLT
YU PRI E>THEMNRTWANS, DLAREBR~OERHS & LIFICmT T, FHTHHEORELRE
FACRLEVIBFEEHERNELSYEDHIBIZ R TWVAREWVWIL—THEE2LTWVDIDOTH D,

28 FlEI~I0H, e, ~EHIEBT2HEHTEHE. ADRBTARELRLLHTBRIZHV AL IO
. BeA b T BEHEBERST CESHBOBHEEBI CWAHAOESWER LV IEEILE
LOWHZDL, LrL, B LTREROEH LT C, bIBFHOELMBE 22 2KkBHEHDIZ &
NTEBEHI M, LA, BRER—BROEBIVLEELERIT. ¥ LEAOCETHY ., BA¥E
DOREFEDN EOBEOHEX LT MMbhidthidebiry, EE£UELEDHEOKE
BEHR, ROBEXTEED, HEOKBEREA=FE WA D XRERXHEAHE, 3L L, B TbF .

BEWLEARDITH ) (PRRKEXRERBABRAAERFE TR ARL —BHR & LS ] R EHR
2002 ETH. 164~16THZEBBOZ &,
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TCTIZ 2001 FUETAWEROBMAIMBI S EELMOLE - AAFELSE A E TR
THIEELTWAER, FRIZHENTATA FROBEERIZBW TEAMERRE R EE
THIEIWLE-T, A74 FMfl 2D HFRE L, 20 SEOBRIT. &b, SHE
EMAFE DL E TEHEMAE) & LTEAL, sk EREBEOELASELS A, F
EHRMBEORAT A FRABERMHE SN IS5 T, FRBREABOEREZMX LS T2
DTHD,

HWEETIE, ARERICHT DRI ROME., 2030 FFE TIL, XAHBEROE & LT
BT 0.6%, AL OEAT14%, SHIZESRERYEL TANGEE 1A
THZEIWLE2T02%, At T22% DB D5 & TTFAWREL THIL TWD, 30 &
7z, 2001 FRLHE T, 48% 00 2% LU TIC TN 5 & ENT-EBMESKRFORELE— AT
HTHHMERBERLETRNFIZC T 350, 401%FTORTTCHEEELELTHW
60 31

ZoEN, REETH, ZESTHRBEISNEPES I ERER LB I TN D,
BH - BELZERLCESFELH#FELLD LT 5RAMENL LT, FTHEFINLE X
Fix, B X5 RIERMEFROAREVIZBIF Tholo, THITERBREIMEIZESKH
FEVIEBZEFRREEETH HOTHY ., £/, ERREFLZ2ZOZMESNIZELTA
A D LV AMECHEOEBICHL2FARL b AEDLRVED L LTRIFTWD, 32F
o, TBETCE LTV AERIZR T 2 B RREIE (Beitragsstaffelung) OELEH L
7z, WEFURLHERKRBMORREHEZ FBRITHETLHRE LTV ENIDORZED
HETHD, 383 LLEOEINCH, ABEBPEEEETOELRR~OBHBIMADRE LK
HManmn, fExoBABATHERINE, 84

UEARTERLEIT, Va— A TREERXOFSUERIT. ANERTIE O R YR
HDHVIEFREARRESHEOEBFA2ELMEL L C0E00, HBERCELLEFELE
DHEOHEFHEICEMEZSEREZILTWS, LML, TOFESRELXEROEKAEED
AR L RO TVDHDIE, FAYREOCEHERFAOMFERRE L VD P Y EERICHREND
FRTHD, BWFHBHAX MPEN~ORELZHBIE P YRFLERIEL LV R
AV OEEIHBP ZOKERETCLHATITCERIN TS, 1990 FE/R LI TEALEZ
DEERERLBO THRAICER SN TE L [HHOXK] @G, ZOFSUERICLELE
ELTWBDEO2EHzD, ZOREED 1FRICHESh I VY EBSRE [HETHIC

29 [ a—n7#H&EE) 131~133 8

30 FIHLEE, 106~106 H

N EHEE, FAE

2 LUhl, RFEREEZEOHER TCRATVI LI, BHEMAPERKL T IBRRTH., fEEREA
HENESFDHBATEZFBEOAPHESBREBEIZSSDLVLOTHY . TRUNOERFREHSBE L. &
MERBIC L2 HBAEFESRETOLENELDEA ), HEERBIIBIT2HAGERER L ANEB O
TR, DNEEOHBREEICE - TCLEBELAEE LD,

33 F#WEE, 114~118 H

34 [EE, 123~126 H
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B 3BEAHY —E X} (2002 ) 22 THEROWCHENZY 2 b—F —BHED
P T B, R E LUETHERICA bRV ERERBITHOGYILE &
NTW3, 295 LEBROFEMFICHLT, R4V 0HBEACESEFRER LI,
S{RFEHIB (Sozialabbau) I OEEZ R L T\ 5,

4.4 4 TPOIUR 2010]RELTNICHTHIRIEG

IRETHTCELEL ST, BEOCESHUEOH ML, HBHEOREFREZBELED 60 iR
MNE 65 MECEETACHELT, 6THEEITMOLIAOBTHREL., BRI ZIET
BIEEFBHEICLEDDZIELEEHILTND, ITHEPDOFEEERRICMA LS AR LE
S04EMI B ME L L CESERBRBI AT A LD, HENMOERKIC X > CENRAE
EHELREDOHBAD S LTEE FA Y OEENFHEREO ZNETOE N EEFHF DT~
DELEEEL LD, D%V, AEOHWHIFMZER L TREP DIV D TILOELE LIR
IR E W ERZHWHEICED Z LIZRD,

FCIE 2004 1 ADSEMISNZFLHELEITKROBEY ThHDH, 02004 FDORRIE
SRR OIRRRE R A 19. 5% CHEFET 5= i0, BRISLBEEHRESOKEN, A KB IHHE
D 50% M5 20%~EBlXTFTIFbhiz, @204 47 H 1| BOELEFES X LT EEMT 5,
@2004F 481 BEPS, EFEZTHEINERRICOVT L T%DOHMBERRE 2 AHT D Z
izt

Va bL— 4 — B, %%ﬁHOH’ﬂ%&LtYTnyﬁmmuwfﬁﬁj&bf\
FMEXBICHEESERL T, 12 4 19 AKERRS L ERSHBEROMOREEZRER T
e BETRENE (7Y 204 2010) BHECEEORNTHHBMWER THE) & &
hTWnWa, £9°. MERIRENSYE S, 2004 4 1 ALK 10 ALLT (fE3kiX 5 ABLT)
OEBEFEATIEERNZOBEBROBFEMANEL Lz, 2F0. BEEZLLTTHIEE
BHLLLT 3] LWy TICFEREMOS o EHENL L, £z, MBI LTH
BEITRBLPLITHILERDATAEESOYHOMEMES (Abfindung) &3
WA @BREAMZ T, R U< 2004 48 1 A X 0 @it EiE S i S v, RERBRG T
ﬁ@%%uMﬁ%meE%ﬁ@¥ﬁ%"iéﬁ%%%%%%%@4$@m@@ﬁﬁg
FWMHROBMAIC Lo TREMAZREL LD & TN EEKRIL LD, EHERA
(Bundesanstalt fiir Arbeit) & 044 1 A 5 B LHEREMN = —Y =2 b (Bundesagentur fiir
Arbeit) L& Ehi, SHLIKRRERLBFOEREACARLZIE LT 0
BE Sz,

RAYREORE L HEEREBEORKRELEE VI KT — ik, 5%O FAMYAB ERRKDOE
B L XN A AS, SHOEEEEICBITIHSRER., FETHEESTCERREFIC
BWTENRE T RERBEZEDINTVWDLZLDIEL BV L D,
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